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Sr.
Ministro de Economia
Dr. Pablo Andrés OLIVARES
Presente

Me dirijo a usted en su caracter de representante del Poder Ejecutivo Provincial en
la Comision de Paritaria Central ley N2 10,052 y modificatoria a los efectos de comunicarle la
ACEPTACION DE LA PROPUESTA DE POLITICA SALARIAL PARA EL PERIODO JULIO A DICIEMBRE
2026 ofrecida por el Acta Acuerdo N2 02/2026 de fecha 21 de Julio del corriente afio.

Como en procesos anteriores, |la UPCN Santa Fe puso a disposicion de todos sus
afiliadas y afiliados activos un sistema de votacién Online accesible, agil y transparente que
estuvo disponible por distintos accesos desde las 12hs del dia de ayer y hasta a las 12hs del dia
de la fecha. En esta oportunidad, el resultado de la votacién determinéd un 69% por la
Aceptacion y un 31% por el Rechazo a la Propuesta del Gobierno Provincial.

En un contexto econémico, social y especialmente en el ambito laboral de alta
complejidad, destacamos que en el presente acuerdo se contemplé ademas de los aumentos
porcentuales la incorporacién de Sumas Minimas Garantizadas mensuales con el objetivo de
favorecer los aumentos de los sectores de menores ingresos de nuestros representados.

Asimismo, se reconocié la compensacion a aquellos agentes cuyos sueldos de
bolsillos en el primer semestre del presente afio hayan obtenido un incremento menor al
17,1% de inflacion medida y publicada por el IPEC para dicho periodo.

Ademds, se acordod la convocatoria para el 05 de Agosto del corriente afio a la
Comisién Técnica dependiente de la Comisién de Paritaria Central a los efectos de dar
continuidad al tratamiento de distintos temas derivados a estudio y resolucién en dicho ambito.

por tltimo, destacamos |a importancia de la actividad de nuestra area Gremial,
Rosario, del Interior y sobre todo de nuestros delegados gremiales en la difusién, explicacién e
informacién al servicio de |os afiliados, de los distintos aspectos de la propuesta salarial realizada
por el Poder Ejecutivo Provincial.

saludo con atenta consideracién.-
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Sr.
Ministro de Gobierno e Innovacion Pblica
Abog. Fabian Lionel BASTIA
Presente

Me dirijo a usted en su caracter de representante del poder Ejecutivo Provincial en
|a Comisién de Paritaria Central ley N® 10.052 y modificatoria a los efectos de comunicarle la
ACEPTACION DE LA PROPUESTA DE POLITICA SALARIAL PARA EL PERIODO JULIO A DICIEMBRE
2026 ofrecida por el Acta Acuerdo N2 02/2026 de fecha 21 de Julio del corriente afio.

Como en procesos anteriores, |a UPCN Santa Fe puso a disposicion de todos sus
afiliadas y afiliados activos un sistema de votacién Online accesible, agil y transparente que
estuvo disponible por distintos accesos desde las 12hs del dia de ayer y hastaa las 12hs del dia
de la fecha. En esta oportunidad, el resultado de la votacion determiné un 69% por la
Aceptacién y un 31% por el Rechazo a la Propuesta del Gobierno Provincial.

En un contexto econémico, social y especialmente en el ambito laboral de alta
complejidad, destacamos que en el presente acuerdo se contemplé ademas de los aumentos
porcentuales |a incorporacion de Sumas Minimas Garantizadas mensuales con el objetivo de
favorecer los aumentos de los sectores de menores ingresos de nuestros representados.

Asimismo, se reconocié |a compensacién a aquellos agentes cuyos sueldos de
bolsillos en el primer semestre del presente afio hayan obtenido un incremento menor al
17,1% de inflacién medida y publicada por el IPEC para dicho periodo.

Ademds, se acordé la convocatoria para el 05 de Agosto del corriente afio a la
Comisién Técnica dependiente de la Comisién de Paritaria Central a los efectos de dar
continuidad al tratamiento de distintos temas derivados a estudio y resolucion en dicho ambito.

por (ltimo, destacamos la importancia de la actividad de nuestra 4rea Gremial,
Rosarlo, del Interior y sobre todo de nuestros delegados gremiales en la difusion,
informacién al servicio de los afiliados, de los distintos aspectos de la propuesta
por el Poder Ejecutivo Provincial.
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