ANEXO I
u.llhmu Xi (articulos 48° & 507) - DECRETO-ACUERDO N° 260523
AGRUPAMIENTO SERVICIOS GENERALES
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ajenas a la Administracion Pablica Provincial, sblo 1endrd lugar cuando se realicen 10S

concursos ablertos a que se refieren las condiciones generales de Ingreso siendo

requisito indispensable cumplir las pruebas de competencia que se establezca como
condicion para la promocion del personal de carrefa

2) La promocion de una categoria a una inmediata superior se producira
cumplan las condiciones y en las oportunidades que para cada tramo 5€ consignan

a) Personal de Ejecucion Se producird automaticamente a 105 siete (7) afios de
permanencia entre las categorfas uno (1) a dos (2)

£l agente que cumpliera veintisiete (27) afios de prestacion efectiva de Servicios en la
Administracién Pablica Provincial tendré derecho a percibir una bonificacion equivalente al
100 % de la diferencia entre su categoria de revista y la inmediata superior

| de Supervisién: La asignacion de las funciones de Personal de Superision
seré por concu ﬂ._,muo requisitos indispensables:

1) Existir vacante en la categorfa respectiva;

2) mberapmbmmcmade Supervisién;

S ciones generales que para cada funcién se establezcan.

c) Personal Sl.lpel‘loi" La asignacién de funciones de Personal Superior sera por
concurso, siendo requisitos indispensables:

1) Existir vacante en la categoria respectiva;

2) Haber aprobado el Curso de Personal Superior;

3) Reunir las condiciones que para cada funcién se establezcan.

Tendrén derecho a participar en el curso de Supervision los agentes comprendidos en el
tramo de Ejecucion y en el curso para Personal Superior todos los agentes que revistan
en el tramo de Supervisién

cuando se

Subagrupamiento choferes
ARTICULO 49° El subagrupamiento choferes se conformar4, de acuerdo a la siguente
escala:
1.- Chofer Inicial: Se Incluiran a los agentes que ejecuten las tareas propias del presente
subagrupamiento, en relacibn de dependencia con las jerarquias superores Se
extendera de la categorfa uno (1) inicial hasta la tres (3) inclusive.
2.~ Chofer Mayor. Se incluirdn a los agentes que cumplan funciones de mayor
responsabilidad sobre las tareas encomendadas al chofer inicial. Corresponderé a la
categoria cuatro (4).




a a los agentes gque cumplen funciones de

3.- Subjefe y Jefe de Areas Chofer. abarc
rsonal de este subagrupamiento.

planeamiento Yy organizacion de las tareas del pe
Comprende las siguientes categorias:
Categoria 5 - Subjefe de Area Chofer.
Categoria 6 - Jefe de Area Chofer.

Ingreso y Promocién

e subagrupamiento se hara por el procedimiento de seleccion que
e cada Jurisdiccién y por la categoria 1 (uno), siendo requisito
bado el ciclo de ensefianza secundaria.
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las oportunidades que para cada caso se consignan:
automaticamente de la categoria uno (1) alados (2) alos

fectivo de las funciones de chofer, y de las dos (2) 2 12

s de cumplimiento efectivo de las funciones de chofer.
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para acceder a cada promocion.

las funciones de chofer Mayor se producira
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