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DECRETO N° ’E O 5 8
SANTA FE, “Cuna de la Constitucion Nacional”, § 7 JUN 2023
VISTO:

El Expediente N° 01201-0020025-5 del registro del Sistema de
infformacién de Expedientes, mediante el cual el Ministerio de Cultura gestiona la
titularizacion de diversos agentes de Categorias 3, 4, 5, 6 y 7, en el marco del Acta Acuerdo
N° 2/2023 de la Comision Paritaria Central; y

‘CONSIDERANDO:

Que el Decreto N° 0641 del 10 de abril de 2023 homologa el Acta
Acuerdo N° 02/23 de la Comision Paritaria Central -Ley N° 10.052- y establece en su Anexo
il las Instrucciones para la titularizacién del personal subrogante de cargos y funciones
vacantes del Escalafén Decreto-Acuerdo N° 2695/83,;

Que en el Inciso a) del Punto 1. Requisitos previos a la titularizacién
se establece que los agentes cuenten con un decreto en virtud del cual se les hayan
asignado funciones de mayor jerarquia y el consecuente otorgamiento del suplemento por
subrogancia, contando con al menos sesenta (60) dias de desempefio en dichas funciones.
Ello siempre que el acto administrativo se hallase firme, consentido en sede administrativa y
sin que existiere’ recurso alguno .en sede judicial y en el by Que al inicio del tramite los
agentes continien en el gjercicio de funciones de mayor jerarquia con la correspondiente
percepcion del Suplemento por Subrogancia;

al - Santa Fe

imprenta Ofic

v Que la Coordinaciéon General de Recursos Humanos dependiente de
la Direccion General de Administracién de la Cartera Cultural detalla los agentes que
poseen asignacion de funciones y bonificacion de Suplemento por Subrogancia en cargos
de Categorias 3, 4, 5, 6 y 7 del Escalafién Decreto-Acuerdo N° 2695/83 que deberan
titularizar en sus cargos;

Que la gestion sera atendida con los créditos de los cargos de los
agentes gue titularizan, en el marco del Presupuesto Definitivo para el Ejercicio 2023, Ley
14.185;

Que corresponde modificar el Presupuesto Vigente de la Jurisdiccion
42. Ministerio de Cultura por la suma de pesos cincuenta y tres millones quinientos
cincuenta mil cuatrocientos veintiocho con siete centavos ($ 53.550.428,07 .-) -reduccién-
ampliacién-, de acuerdo a la Planilla Anexa;

Que ha tomado intervencion la Direcci_c’m General de Asuntos
Juridicos del Ministerio de Cultura mediante Dictamen N° 135 - ANO: 2023;

Que el rango normativo proyectado se ajusta al necesario para
, producir el efecto juridico pretendido, conforme las facultades constitucionales del Poder
| Ejecutivo en los términos del Articulo 72° Incisos 1) y 6) de la Constitucién Provincial;
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Que cuenta con el informe favorable de la Secretaria de Recursos
Humanos y Funcién Pablica del Ministerio de Economia;

Que la presente gestion se ajusta a lo dispuesto por las Leyes Nros.
12.510 de Administracién, Eficiencia y Control del Estado -Articulo 28, inciso g)- y 14.185 de

Presupuesto afio 2023;
PORELLO
EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA
ARTICULO 1°: Modificase el Presupuesto Vigente de la Jurisdiccion 42. Ministerio

de Cultura dentro del SAF 1, Fuente de Financiamiento 111, en el
Inciso 1. “Gastos en Personal” (reduccién-ampliacién) por la suma de pesos cincuenta y tres
millones quinientos cincuenta mil cuatrocientos weintiocho con siete centavos ($
53.5650.428,07.-), de conformidad con la Planilla Anexa que forma parte del presente
instrumento legal.

ARTICULO 2°: Designanse en caracter de personal titular de la Planta

Permanente del Ministerio de Cultura, a los agentes que se indican
a continuacién, en el marco del Decreto N° 0641 del 10 de abril de 2023 que homologa el
Acta Acuerdo N° 02/23 de la Comisién Paritaria Central -Ley N° 10.052-:
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- Decreto N° 1235 del 28 de mayo de 2019

-RISPERO, CRISTIAN GERMAN -

qen un cargo de Categoria 5 -Jefe de Explotacién. 11. Agrupamiento Servicio
Provincial Informatica, dependiente de la Direccidon Provincial de Soporte, quien debera
cesar en Categoria 3. 11. Agrupamiento Servicio Provincial Informatica, dependiente de del
mencionado organismo.

- Decreto N° 2243 del 5 de agosto de 2019

-GRAIZARO, MATIAS EXEQUIEL — | —
I cn un cargo de categoria 6 — Jefatura de Area Cultural Programacion,

Construccion y Montaje, 12. Agrupamiento Cultural de El Molino: Fabrica Cultural , quién
debera cesar en Categoria 3. 12. Agrupamiento Cultural, depéndiente del mencionado
organismo. '

-MUNOZ, DANIEL ANIBAL -

1, en un cargo de Categoria 4 — Jefatura de Unidad Cultural Construccion y Mantenimiento,
12. Agrupamiento Cultural de El Molino: Fabrica Cultural , quien debera cesar en Categoria
3, 12. Agrupamiento Cuitural, dependiente del mencionado organismo.

-MACIEL, MARIA DE LOS ANGELES - (I
en un cargo de Categoria 4 — Jefatura de Unidad Cultural de Servicio
Sociocultural y Pedagégico, 12. Agrupamiento Cultural de El Molino: Fabrica Cultural , quien
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debera cesar en Categoria 3. 12. Agrupamiento Cultural, dependiente del mencionado
organismo.

-FORMICHELLI, MARIA JULIA - -
SMRRNNE en un cargo de categoria 6 — Jefatura de Area Cultural Programacion
‘Sociocultural y Pedagégica, 12. Agrupamiento Cultural de La Esquina Encendida, quien
debera cesar e Categoria 3, 12. Agrupamiento Cultural, dependiente de la Redonda: Arte y
Vida Cotidiana.

-JARA, FACUNDO EDGARDO -~ D) -
JNmma., en un cargo de Categoria 4 — Jefatura de Unidad Cultural Construccién y
Mantenimiento, 12. Agrupamiento Culturai de La Redonda: Arte y Vida Cotidiana, quien
debera cesar en Categoria 3, 12. Agrupamiento Cultural, dependiente del mencionado
organismo.

-VICENTE, ARIEL OSCAR ~ [ -
0, en un cargo de categoria 6 — Jefatura de Area Cultural Programacion Sociocultural y
Pedagdgica, 12. Agrupamiento Cultural de El Cairo, Cine Puablico quien debera cesar en
Categoria 3, 12. Agrupamiento Cultural, dependiente del mencionado organismo.

£ -ROSA, GRACIELA ISABEL -

i 1 e~ un cargo de Categoria 4 — Jefatura de Divisién Administracién y Recursos
Humanos, 02. Agrupamiento Administrativo de El Cairo, Cine Publico, quien debera cesar en
Categoria 2. 02. Agrupamiento Administrativo, dependiente del mencionado organismo.

-BAROTTO, OSCAR ALBERTO - (I -
1M, en un cargo de categoria 6 — Jefatura de Area Cultural Programacion
Sociccuftural y Pedagégica, 12. Agrupamiento Cultural -del Teatro ldea de Venado Tuerte
quien debera cesar en Categoria 3, 12. Agrupamiento Cultural, dependiente = del
mencionado organismo. ~

-SARNARI, PAOLA SAMANTA -
SN, en un cargo de categoria 6 — Jefatura de Area Cultural Programacién
Sociocultural,12. Agrupamiento Cultural de Casa Arijén, Espacio Cultural del Saladilio,
quien debera cesar en Categoria 3, 12. Agrupamiento Cultural, dependiente del
mencionado organismo. -

Imprenta Ofici

-JAIMES, JOSE Luis ~ NN ——-
un carge de Categoria 6 - Jefatura de Departamento Gestibn Mantenimiento 02.
Agrupamiento Administrativo de la Plataforma Lavardén, quien debera cesar en Categoria 3.
02. Agrupamiento Administrativo, dependiente de del mencionado orgarismo.

-CEJAS, LUCIANA MARINA -
JEEa, en un cargo de Categoria 4 — Jefatura de Unidad Cultural Produccién y Gestion
12. Agrupamiento Cultural de Plataforma Lavardén , quien deberé cesar en Categoria 3. 12.
Agrupamiento Cultural, dependiente de del mencionado organismo.

-MAIDAGAN MANUELA -
en un cargo de Categoria 4 — Jefatura de Unidad Cultural Produccién y Gestion 12.
Agrupamiento Cultural de Plataforma Lavardén, quien debera cesar en Categoria 3, 12.
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Agrupamiento Cultural, dependiente del mencionado organismo.

-ARAMBURU, LORENA CARLA - | ——
I cn un cargo de Categoria 4 — Jefatura de Division de Administracién, 02.

Agrupamiento Administrativo de la Plataforma Lavardén, quien debera cssar en Categorla 1,
02. Agrupamiento Administrativo, dependiente de del mencionado orgaiismo.

-OLMEDO, LORENA VICTORIA -

_ en un cargo de Categoria 4 -Asistente Profesional Mayar, 03. Agrupamtento
Profesional, de la Caordinacién General de Patrimonio, quien debera cesar en un cargo de
Categoria 3 —Asistente Profesional, 03. Agrupamiento Profesional, de la Planta Permanente
del mencionado organismo.

- Decreto N° 2346 del 9 de agosto de 2019

-MOLINAS, RICARDO - R . en un
cargo Categoria 6, Jefatura de Area Cultural de Produccién, 12. Agrupamiento Cuitural, de
la ex Secretaria General de Programaciones actualmente Secretaria de Gestion Cultural,
quien debera cesar en un cargo de Categoria 3 — Asistente Cultural, 12. Agrupamiento
Cultural, Personal de la Planta Permanente del mencionado organismo.

-FONTANINI, LUCAS RAMON - (.

8 en un cargo Categoria 4, Jefe Divisibn Administracion Zona Centro Naorte 02.
Agrupamiento Administrativo, ex Secretaria General de Programaciones actualmente
Secretaria de Gestién Cultural, quien debera cesar en un cargo Categoria 1 — Auxiliar, 02.
Agrupamiento Administrativo, Personal de la Planta Permanente del mencionado organismo.

)
'S
B
4
&
)
v
8
L2
=
(&}
©
jus
=
5]
2
&
E

-VILLARINO, ROBERTO JAVIER -

en un cargo de Categoria 4 - Jefe Division Administracion Zona Centro Sur,
02.Agrupamiento Administrativo, de la ex Secretaria General de Programaciones
actualmente Secretaria de Gestién Cultural, cesando en un carga Categoria 1 — Auxiliar, 02.
Agrupamiento Administrativo, Personal de la Planta Permanente del mencionado organismo.

-GABENARA ENRIQUE IGNACIO

IR en un cargo de Categoria 6, Jefatura de Area Cultural Produccién Cultural
(Zona Centro-Sur), 12.Agrupamiento Cultural, de la ex Secretaria General de
Programaciones actualmente Secretaria de Gestion Cultural, quien debera cesar en
Categoria 3, Asistente Cultural, 12. Agrupamiento Cultural, Personal de la Planta
Permanente del mencionado organismo. -

-NIEVAS, ROSA DELIA - IR e
un cargo de Categoria 6, Jefe de Departamento Secretaria Privada Santa Fe,
02.Agrupamiento Administrativo, Secretaria Privada de la Unidad Ministro, quien debera
cesar en un cargo Categoria 3 —Jefe de Seccién-, 02. Agrupamiento Administrativo,
Personal de la Planta Permanente del mencionado organismo.

| GARCIA, CANDELA BELEN- (.
i 4, en un cargo de Categoria 4, Jefe de Division Secretaria Privada Rosaro, 0

i Agrupamiento Administrativo, Secretaria Privada de la Unidad Ministro, quien debera cesar
' en un cargo de Categoria 1 — Auxiliar, 02. Agrupamiento Administrativo, Personzl de la
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Planta Permanente del mencionado organismo.

-PELUSA GIUDICI, GEORGINA - R
J, =n un cargo de Categoria 4 -Jefe de Divisibn Secretaria Privada de la
Subsecretaria de Industrias Culturales, 02. Agrupamiento Administrativo, Secretaria
Privada de la Subsecretaria de Industrias Culturales, quien debera cesar en un Categoria 2
—Auxiliar, 02. Agrupamiento Administrativo, Personal de la Planta Permanente del
mencionado organismo

-PONCINO, NATALIA SOLEDAD - [—
SN cn un cargo de Categoria 4 -Jefe de Division Secretaria Privada de la ex-
Secretaria de Producciones, Industrias y Espacios Cuiturales actualmente Secretaria de
Politica € Innovacién Sociocultural quien debera cesar en un cargo de Categoria 1 — Auxiliar,
02. Agrupamiento Administrativo, Personal de la Planta Permanente del mencionado
organismo.

INEIBEL ZARABIA, YANINA- [
2, en un cargo de Categoria 4 - Jefe de Division Administracion, 02 Agrupamiento

Administrativo, Direccién Provincial de Museos, quien deberd cesar en un cargo de
Categoria 1 — Auxiliar, 02. Agrupamiento Administrativo, Personal de la Planta Permanente
del mencionado organismo :

-ZANELLI, CARINA - I, ey un

cargo de Categoria 6, Jefatura de Area Cultural de Programas de Estimulo, 12.
Agrupamiento Cultural, de la ex - Subdireccién Provincial -de Ediciones actuaimente
Subsecretaria de Gestién Cultural, quien debera cesar en un cargo de Categoria 3, Asistente
Cultural 12. Agrupamiento Cultural, Personal de la Planta Permanente del mencionado
organismo.

imprenta Oficial - Santa Fe

- Decreto N° 3651 del 14 de noviembre de 2019

-BusTos, siLvia Noewi - [

en un cargo de Categoria 3 - Jefatura de Seccién Rendiciones, 02.Agrupamiento
Administrativo del Departamento Tesoreria de la Direccién General de Administracién, quien
debera cesar en un cargo de Categoria 2, 02. Agrupamiento Administrativo, Personal de la
' Planta Permanente del mencionado organismo.

-REYT, MARIA ceCILIA- [ <n
un cargo de Categoria 3 - Jefe de Seccidén Secretaria Privada Santa Fe, 02.Agrupamiento
Administrativo, de la Secretaria Privada de la Unidad Ministro, quien debera cesar en un
cargo de Categoria 2, 02. Agrupamiento Administrativo, Personal de la Planta Permanente
del mencionado organismo.

en un cargo de Categoria 4 - Jefe de Division Secretaria Privada , 02.

\ ~Agrupamiento Administrativo de la ex Secretaria General de Programaciones, actualmente
2) Subsecretaria de Politica e Innovacién Sociocultural, quien debera cesar en un cargo de
A\ Categoria 2 <Auxiliar, 02. Agrupamiento Administrativo, Personal de la Planta Permanente
17" del mencionado organismo.
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Podor Gocutivo

-TEJEDA, VIRGINIA- DNI N° 30.685.699 - NN -+ »
cargo de Categoria 4 -Jefe de Division Recursos Humanos, 02. Agrupamiento
Administrativo de la Jefatura de Departamento Administracion y Recursos Humanos de la
Plataforma Lavardén, quien debera cesar en un cargo Categoria 1 — Auxiliar, 02.
Agrupamiento Administrativo, Personal de la Planta Permanente del mencionado organismo.

- Decreto N° 1627 del 31 de agosto de 2021

-DUSSO, FERNANDA MARIA DEL LOURDES,MC.U.I.L.
N° I en un cargo de Categoria 4, Jefatura de Division Notificaciones y

Vinculacién con el Tribunal de Cuentas, 02. Agrupamiento Administrativo, de la Direccién
General de Despacho, quien debera cesar en un cargo de Categoria 1, 02. Agrupamiento
Administrativo, Personal de la Planta Permanente del mencionado organismo.

-ANDRES, MARISA DANIELA - (I
3 en un cargo de Categoria 3, Jefe de Seccién Recepcién y Expedicién de Tramites -Santa
Fe, 02.Agrupamiento Administrativo de la Direccion General de Despacho, quien debera
cesar en un cargo de Categoria 1, 02. Agrupamiento Administrativo, Personal de la Planta
Permanente del mencionado organismo.

- Decreto N° 1878 del 24 de setiembre de 2021
-MINNUCCI, LORENA TERESA, I
I

en un cargo de Categoria 03. Jefe de Secciéon Revisores — Rosario, 02
Personal Administrativo, dependiente del Departamento de Rendiciones de Cuentas de la
Direccién General de Administracion, quien debera cesar en un cargo de Categoria 1, 02.
Agrupamiento Administrativo, Personal de la Planta Permanente del mencionado
organismo.

-AGUIAR, VERONICA ANDREA,

I cn un cargo de Categoria 03- Jefe de Seccién Revisores - Santa Fe, 02
Personal Administrativo, dependiente del Departamento de Rendiciones de Cuentas de la
Direccion General de Administracion, quien debera cesar en un cargo Categoria 2, 02.
Agrupamiento Administrativo, de la Planta Permanente del mencionado organismo.

- Decreto N° 3135 del 23 de diciembre 2021

-RI0JA, MARIA PAULA, [,
un cargo de Categoria 4 - Jefatura de Unidad Cultural Produccién Territorial, 12.
Agrupamiento Cultural de la Direccién Provincial de Programas Socioculturales, quien
debera cesar en un cargo de Categoria 1, 02. Agrupamiento Administrativo, Personal de la
Planta Permanente de la Direccién General de Administracion.

-TOLEDO, JAVIER ERNESTO - W
en un cargo de Categoria 4 -Jefatura de Unidad Cultural Disefio Pedagégico,

12. Agrupamiento Cultural, de la Direccién Provincial de Programas Socioculturales, quien
debera cesar en un cargo de Categoria 3 — Asistente Cuitural, 12. Agrupamiento Cuitural,

| dependiente de La Redonda: Arte y Vida Cotidiana

- Decreto N° 3136 del 23 de diciembre de 2021.

'~ -COYA, ROBERTO CARLOS - DNI N° 21.810.524 - CLASE 1970 - CUIL N° 20-21810524-
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7, en un cargo de Categoria 4 - Jefatura de Unidad Cultural Técnica, 12. Agrupamiento
Cultural, Casa Arijon: Espacio Cultural del Saladillo, quien debera cesar en un cargo de
Categoria 3 — Asistente Cultural, 12. Agrupamiento Cultural, Personal de la Planta
Permanente del citado organismo.

-GIACOMINI, MARIO ALBERTO m .
I cn un cargo de Categoria 6 - Jefatura de Area Cultural de Tecnica, Montaje y

Construccion, 12. Agrupamiento Cultural, Plataforma Lavardén, quien debera cesar en un
cargo de Categoria 3, Asistente Cultural, 12. Agrupamiento Cultural, Personal de la Planta
Permanente del citado organismo.

DE SANCTIS, CAROLINA -
en un cargo de Categoria 6 - Jefe de Departamento Administracion y Mantenimiento 02.
Agrupamiento Administrativo de El Cairo Cine Publico, quien debera cesar en un cargo de
Categoria 3 — Jefe de Seccion, 02. Agrupamiento Administrativo, Personal de la Planta
Permanente del citado organismo.

- Decreto N° 3492 del 30 de diciembre de 2021

-DUARTE, GUSTAVO FEDERICO - ("

S cn un cargo de Categoria 4, Jefatura de Unidad Cultural Desarrollo de
Proyectos de la Coordinacion General Produccién Audiovisual, Transmedia y Web, quien
debera cesar en un cargo de Categoria 3 — Asistente Cultural de la Unidad Cultural
Desarrollo de Proyectos, 12. Agrupamiento Cultural, Personal de la Planta Permanente de la
Subdireccién Provincial de Bibliotecas Populares
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- Decreto N° 3285 del 29 de diciembre de 2021

-FLORES, MARIELA SILVIA - I

3, en un cargo de Categoria 6, Jefatura de Area Cultural de Programacién Sociocultural y
Pedagégica, 12. Agrupamiento Cultural de la Planta Permanente de La Redonda: Arte y
Vida Cotidiana, quien debera cesar en un cargo de Categoria 3 — Asistente Cultural, 12.
Agrupamiento Cultural, dependiente de la ex Direccidn Provincial de Programacion
Intennstitucional de esta Jurisdiccién.

- Decreto N° 3493 del 30 de diciembre de 2021

TORRES, CARINA MARCELA -

I cn un cargo de Categoria 6, Jefatura de Area Cultural de Programas
Socioculturales de la Direccién Provincial de Programas Socioculturales Santa Fe, quien
debera cesar en un cargo de Categoria 3, Asistente Cultural, 12. Agrupamiento Cultural, de
la Planta Permanente de La Redonda: Arte y Vida Cotidiana

- Decreto N° 3494 del 30 de diciembre de 2021

1AZZON, MAXILIANO QuINTO - (I

en un cargo de Categoria 6, Jefatura de Area Cultural Bibliotecas Populares

cesar en un cargo de Categorla 3, Asistente Cultural, 12. Agrupamiento Cultural Personal
/ de la Planta Permanente de la Secretaria Privada de la Unidad Ministro.
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- Decreto N° 3500 del 30 de diciembre de 2021

-HAAG, GEORGINA MARIEL -

4, en un cargo de Categoria 6, Jefe Departamento Profesional de Dictamenes y
Procedimiento Disciplinarios, 03. Agrupamiento Profesional, Direccién General de Asuntos
Juridicos, quien debera cesar en un cargo de Categoria 4, Asistenite Profesional Mayor -
Dictamenes, 03. Agrupamiento Profesional, Personal de la Planta Permanente del
mencionado organismo.

-SORIANO, JOSE LUIS - en
un cargo de Categoria 6, Jefe Departamento Movilidad, 02. Agrupamiento Administrativo,
Unidad Ministro, quien debera cesar en un cargo de Categoria 4, Jefe Divisién -Chofer-, 14.
Agrupamiento Servicios Generales, Personal de la Planta Permanente del mencionado
organismo.

-BARBERIS, ELISABET LORENA - [
S =n un cargo de Categoria 6, Jefe Departamento Secretaria Privada, 02.
Agrupamiento Administrativo, Secretaria de Coordinacién Técnica y Administrativa, quien
debera cesar en un cargo de Categoria 4, Division Mesa General de Entradas y Salidas de
Santa Fe, 02. Agrupamiento Administrativo, Personal de la Planta Permanente de la
Direccién General de Despacho.

-LOPEZ, MARIA SOLEDAD [ ——

en un cargo de Categoria 6, Jefe Departamento de Secretaria Privada 02. Agrupamiento
Administrativo, Secretaria de Gestiéon Cultural, quien debera cesar en un cargo de Categoria
3- Jefe de Seccion de la Divisién Secretaria Privada, 02. Agrupamiento Administrativo,
Personal de la Planta Permanente del citado organismo.

-80s10, osvALDO DANIEL .
7, en un cargo de Categoria 6 -Jefe Departamento de Recepcién, Informes y Coordinacién
Administrativa, 02. Agrupamiento Administrativo, Secretaria de Politica Innovacion
Sociocultural, quien debera cesar en un cargo de Categoria 4. Jefe de Division Legajos,
registro y Control, 02. Agrupamiento Administrativo, Personal de la Planta Permanente de la
Direccién General de Administracion,

tmprenta Oficial - Santa Fe

- Decreto N° 3205 del 29 de diciembre de 2022

-RAMALLO, DANIEL TOMAS, IEEEEEE—
I cn un cargo de Categoria 7. Coordinacion General de Recursos Humanos
02.Agrupamiento Administrativo, de la Direccién General de Administracion, quien debera
cesar en un cargo de Categoria 6- Jefe de Departamento de Personal, 02.Agrupamiento
Administrativo, Personal de la Planta Permanente del citado organismo.

-ZEBALLOS, DORA MABEL -

I <n un cargo de Categoria 7- Coordinacién General Rendicicnes de Cuentas y
Balances, 02. Agrupamiento Administrativo, de la Direccion General de Administracion,
quien debera cesar en un cargo de Categoria 6. Jefe de Departamento Rendiciones de
: Cuentas, 02. Agrupamiento Administrativo, Personal de la Planta Permanente del
' mencionado organismo.
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imprenta Oficial - Santa Fe

SANCHEZ, LAURA oLGA - [
I cn un cargo de Categoria 7. Coordinacion General Financiera, 02.

Agrupamiento Administrativo, de la Direccion General de Administracién, quien debera cesar
en un Categoria 6. Jefe de Departamento Tesoreria 02. Agrupamiento Administrativo,
Personal de la Planta Permanente del citado organismo.

ARTICULO 2°: Imputase el gasto correspondiente al Presupuesto de la Jurisdiccion

42. Ministerio de Cultura en Caracter 1, Programas 01, 01, 02, 02,
03, 04, 05, 05, 05, 05, 06, 07, 08, 08, 08, 08, 08, 10, 11, Actividades 02, 04, 01, 02, 01, 01,
02, 04, 08, 10, 01, 01, 01, 02, 03, 04, 05, 01, 01, Fuente de Financiamiento 111, Finalidad 3,
Funcidn 44, Inciso 1. Personal, Partida Principal 1, Partida Subparcial 02, 03, 11, 12,
Ubicacion Geografica 082 (063-084-042), del Presupuesto vigente.

ARTICULO 3°: Refréndese por los sefiores Ministros de Gestién Publica, de
Economia y de Cultura.

, comuniquese y archivese.
/ N C.P.N. OMAR ANGEL PEROTT!

MARCOS BERNARDO CORACH
C.P.N. WALTER ALFREDO AGOSTO

JORGE RAUL LLONCH
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Modificaciones presupuestarias

A

Mrio de Cultura

! Modificaciones presupuestarias - Ejercicio: 2023

Institucion: 42 - Mrio de Cultura S.AF.:1

Namero: 73 Fecha de registro: 03/05/2023 Fecha de terminacion: 03/05/2023
Estado
4 Formulacién en nivel superior
‘ 1
Nivel de aprobacién: Rector Expediente: 01201-0020025-5 Vigencia: No Reconduccion: No Tipo de modificacién: Normal

Expediente GDE:

Observaciones S.A.F.: Planilla Anexa

Clasif. geogr.|  Finalidad y funcién Tipo Importe Reconduccién || Vigencia

ISAFoP) Categoria programatica Fuente Objeto del gasto

modif.,

0 1.0.0.2 - ADMINISTRACION 111 - Tesoro Provincial 1.1.1.0 - Retrib. del cargo 0-0-0 3.4.4 - Cultura Reduc. 6.373.341,41 No No
1.1.3.0 - Retrib.que no h/carg 0-0-0 3.4.4 - Cultura Ampl. 12.588.499,30 No No
1.1.4.0 - Sueldo Anual Compl. 0-0-0 3.4.4 - Cultura Ampl. 517.929,82 No No
1.1.6.0 - Contrib patronales 0-0-0 3.4.4 - Cultura Ampl. 1.653.020,01 No No
1.1.7.0 - Complementos 0-0-0 3.4.4 - Cultura Ampl. 262.573,58 No No

1.0.0.4 - INFORMATICA 111 - Tesoro Provincial 1.1.1.0 - Retrib, del cargo 0-0-0 3.4.4 - Cultura Reduc. 585.775,68 No No
1.1.3.0 - Retrib.que no h/carg 0-0-0 3.4.4 - Cultura Ampl. 585.775,60 No No
2.0.0.1 - ADMINISTRACION 111 - Tesoro Provincial 1.1.1.0 - Retrib. del cargo 0-0-0 3.4.4 - Cultura Reduc. 3.002.291,35 No No
) Reduc. 98.964,27 No No
1.1.3.0 - Retrib.que no h/carg 0-0-0 3.4.4 - Cultura Ampl. 9.928,63 No No
1.1.4.0 - Sueldo Anual Compl. 0-0-0 3.4.4 - Cultura Reduc. 249.363,57 No No
1.1.6.0 - Contrib patronales 0-0-0 3.4.4 - Cultura Reduc. 795.509,47 No No
2.0.0.2 - MUNICIPIOS Y COMUNAS 111 - Tesoro Provincial 1.1.1.0 - Retrib. del cargo 0-0-0 3.4.4 - Cultura Reduc. 552.588,94 No No
1.1.3.0 - Retrib.que no h/carg 0-0-0 3.4.4 - Cultura Ampl. 552.588,94 No
3.0.0.1 - ADMINISTRACION 111 - Tesoro Provincial 1.1.1.0 - Retrib. del cargo 0-0-0 3.4.4 - Cultura Reduc. 1.817.003,35 No
1.1.3.0 - Retrib.que no h/carg 0-0-0  3.4.4-Cultura Ampl. 1.817.003,27 No
3.0.0.2 - ELENCOS 111 - Tesoro Provincial 1.1.1.0 - Retrib. del cargo 0-0-0 3.4.4 - Cultura Reduc. 1.960.379,98 No
4.0.0.1 - PROGRAM NES 111 - Tesoro Pro —1.1.1.0 - Retrib. del cargo 0-0-0 3.4.4 - Cultura Reduc. 6.949.017,60 No
M.&O - Retrib.que no h/carg 0-0-0 3.474 - Cultura Ampl. 5.431.238,08 No
--4-0 - Sueldo Anual Compl. 0-0-0/3.4.4 - Cultura Reduc. 126.481,62 No
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Categoria programatica Fuente Objeto del gasto Finalidad y funcién Tipo Importe Reconduccion |[Vigencia
modif.
0 4.0.0.1 - PROGRAMACIONES 111 - Tesoro Provincial 1.1.6.0 - Contrib patronales 0-0-0 3.4.4 - Cultura Reduc 403.864,51 No No
1.1.7.0 - Complementos 0-0-0 3.4.4 - Cultura Reduc 78.505,12 No No
5.0.0.2 - CASA DE LACULTURA A 111 - Tesoro Provincial 1.1.1.0 - Retrib. del cargo 0-0-0 3.4.4 - Cultura Reduc 2.315.709,90 No No
1.1.3.0 - Retrib.que no h/carg 0-0-0 3.4.4 - Cultura Ampl. 2.315.709,90 No No
5.0.0.4 - PLATAFORMA LAVARDEN 111 - Tesoro Provincial 1.1.1.0 - Retrib. del cargo 0-0-0 3.4.4 - Cultura Reduc 5.763.729,55 No No
1.1.3.0 - Retrib.que no hicarg 0-0-0 3.4.4 - Cultura Ampl. 5.763.729,55 No No
5.0.0.6 - TEATRO IDEAL POLO CU 111 - Tesoro Provincial 1.1.1.0 - Retrib. del cargo 0-0-0 3.4.4 - Cultura Reduc 1.817.003,27 No No
1.1.3.0 - Retrib.que no h/carg 0-0-0 3.4.4 - Cultura Ampl. 1.817.003,27 No No
5.0.0.10 - ALEROS NORTE 111 - Tesoro Provincial 1.1.1.0 - Retrib. del cargo 0-0-0 3.4.4 - Cultura Reduc 3.002.291,35 No No
1.1.3.0 - Retrib.que no hfcarg 0-0-0 3.4.4 - Cultura Ampl. 1.402.783,51 No No
1.1.4.0 - Sueldo Anual Compl. 0-0-0 3.4.4 - Cultura’ Reduc 133.292,37 No No
1.1.6.0 - Contrib patronales 0-0-0 3.4.4 - Cultura Reduc 425.642,43 No No
1.1.7.0 - Complementos 0-0-0 3.4.4 - Cultura Reduc 85.104,19 No No
6.0.0.1 - EXPOSICIONES FERIAS 111 - Tesoro Provincial 1.1.1.0 - Retrib. del cargo 0-0-0 3.4.4 - Cultura Reduc 2.935.747,08 No No
1.1.3.0 - Retrib.que no h/carg 0-0-0 3.4.4 - Cultura Ampl. 2.935.747,08 No No
7.0.0.1 - ADMINISTRACION 111 - Tesoro Provincial 1.1.1.0 - Retrib. del cargo 0-0-0 3.4.4 - Cultura Reduc 498.706,54 No No
1.1.3.0 - Retrib.que no h/carg 0-0-0 3.4.4 - Cultura Ampl. 498.706,54 No No
8.0.0.1 - EL CAIRO - CINE PUBL 111 - Tesoro Provincial 1.1.1.0 - Retrib. del cargo 0-0-0 3.4.4 - Cultura Reduc 3.579.479,26 No No
1.1.3.0 - Retrib.que no h/carg 0-0-0 3.4.4 - Cultura Ampl. 4.186.595,48 No’ No
8.0.0.2 - EL MOLINO: FABRICA 111 - Tesoro Provincial 1.1.1.0 - Retrib. del cargo 0-0-0 3.4.4 - Cultura Reduc 2.814.416,36 No No
1.1.3.0 - Retrib.que no h/carg 0-0-0 3.4.4 - Cultura Ampl 2.814.416,36 No No
8.0.0.3- LAREDONDA: ARTEY V 111 - Tesoro Provincial 1.1.1.0 - Retrib. del cargo 0-0-0 3.4.4 - Cultura Ampl. 54.866,34 No
1.1.3.0 - Retrib.que no h/carg 0-0-0 3.4.4 - Cultura Ampl 3.132.310,94 No
1.1.4.0 - Sueldo Anual Compl. 0-0-0 3.4.4 - Cultura Ampl. 265.598,14 No
1.1.6.0 - Contrib patronales 0-0-0 3.4.4 - Cultura Ampl. 848.142,67 No
1.1.7.0 - Complementos 0-0-0 3.4.4 - Cultura Ampl 170.208,26 No
8.0.0.4 - LA ESQUINA ENCENDIDA 111 - Tesoro Provincial 1.1.1.0 - Retrib. del cargo 0-0-0 3.4.4 - Cultura Reduc. 3.002.291,35 No
' 1.1.3.0 - Retrib.que no h/carg 0-0-0 3.4.4 - €Cdltura Ampl. 1.298.594,79 No
/ /Mﬁo - Sueldo Anual Compl. 0-0-0 _84.4 - Cultura Reduc. 141.974,71 No
-89 - Contrib patronales 0- -0/3.4.4 - Culty Reduc. 453.295,78 No
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Institucién: 42 - Mrio de Cultura S.A.F.:1

ISAFoP) Categoria programatica Fuente Objeto del gasto Clasif. geogr. Finalidad y funcion Ti%c;f importe Reconduccion || Vigencia
modif.
0 8.0.0.4- LA ESQUINA ENCENDIDA 111 - Tesoro Provincial 1.1.7.0 - Complementos 0-0-0 3.4.4 - Cultura Reduc. 85.104,19 No No
8.0.0.5 - DES. DE PROGR.TRANSV 111 - Tesoro Provincial 1.1.1.0 - Retrib. del cargo 0-0-0 3.4.4 - Cultura Reduc. - 384.832,49 No No
1.1.3.0 - Retrib.que no h/carg 0-0-0 3.4.4 - Cultura Ampl. 566.154,88 No No
10.0.0.1 - BIBLIOTECAS POPULARE 111 - Tesoro Provincial 1.1.1.0 - Retrib. del cargo 0-0-0 3.4.4 - Cultura Reduc. 2.329.056,40 No No
1.1.3.0 - Retrib.que no h/carg 0-0-0 3.4.4 - Cultura Ampl. 1.524.186,08 No No
1.1.4.0 - Sueldo Anual Compl. 0-0-0 3.4.4 - Cultura Reduc. 164.734,32 No No
1.1.6.0 - Contrib patronales 0-0-0 3.4.4 - Cultura Reduc. 525.965,36 No No
1.1.7.0 - Complementos 0-0-0 3.4.4 - Cultura Reduc. 98.964,30 No No
11.0.0.1 - NIVEL MEDIO 111 - Tesoro Provincial 1.1.3.0 - Retrib.que no h/carg 0-0-0 3.4.4 - Cultura Ampl. 387.823,36 No No
1.1.4.0 - Sueldo Anual Compl. 0-0-0 3.4.4 - Cultura Ampl. 32.318,64 No No
1.1.6.0 - Contrib patronales 0-0-0 3.4.4 - Cultura Ampl. 103.114,97 No No
1.1.7.0 - Complementos 0-0-0 3.4.4 - Cultura Ampl. 13.860,08 No No
Totales
( Ampliacion: 53.550.428,07 Reduccién: 53.550.428,07 Salde: 0,00
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