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pecreTone 0880
SANTA FE, “Cuna de la Constitucion Nacional”, 1 1 MAY 2023

VISTO:

El expediente N° 13401-1344844-1 del Sistema de Informaciéon de -
Expedientes, por ‘el_«‘s}bual- el Servicio de Catastro e Informacion Territorial tramita la
designacion pdr mgreso a Planta Permanente, con caracter provisional, de diversos
agentes que vienen desempefidndose como personal contratado en el marco del articulo
4° del Decreto N° 201/95 - Estatuto Escalafon del personal del Servicio de Catastro e
Informacion Territorial, y; '

CONSIDERANDO:

Que mediante Acta — Acuerdo N° 01/2023 de la Comision Acta
Paritaria Central — Ley N° 10.052, homologada por Décréto N° 505/23, én la cual en su

Imprenta Oficial - Santa Fe

puntos 7, “...se acuerda dar continuidad al proceso de pase a planta permanente
provisional del personal contratado en sus distintas modalidades con vinculos posteriores
al 31 de diciembre de 2018 y que actualmente continden”,

Que atento a ello, por articulo 2° del Decreto N° 641/23 se aprueba el
ANEXO 1 ‘Instrucciones para el pase a Planta Permianente Provisional de Personal

ontratado - Transitorio” propuesto conforme a las previsiones del Acta — Acuerdo N°
02/2023 de la Comision Técnica dependiente de la Paritaria Central — Ley N° 10.052;
referigo-a las pautés y procedimientos para el pase a Planta Permanente Provisional del
persotal contratado;

\ Que, de acuerdo a lo previsto, la Direccion Gestion de Recursos

Humanos del S.C.1.T. ha iniciado la gestién de pase a planta permanente con caracter
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iniciada con posterioridad al 31 de diciembre de 2018 y hasta el 15 de diciembre de 2022
inclusive; ' '

Que los agentes cuya designacion se gestiona han presentado la
totalidad de la documentacién referida en el Formulario para la “Designacién en Planta
Permanente Provisional - Acta Paritaria N° 02/2023", que forma parte del Anexo | referido a.
las pautas de ingreso, y obra en las actuaciones informe de incompatibilidad emitido por la
Subdireccion de Recursos Humanos de la Provincia;

Que para posibilitar la designacion por ingreso de los agentes resulta
necesario la creacion de 17 (diecisiete) cargos, 13 (trece) cargos Auxiliares Iniciales, Nivel
G, Grado 1 - Coeficiente 1,00 - Agrupamiento Técnico — Administrativo y, 4 (cuatro) cargos
Profesional E, Nivel C, Grado 1 — Coeficiente 2,30 - Agrupamiento Profesional, por lo que
resulta necesario modificar el Detalle anatitico de la Planta de Personal Permanente en el
Caracter 2. Organismos Descentralizados, Jurisdiccién 36. Ministerio de Economia,

_Institucion 02. Servicio de Catastro e Informacion Territorial, conforme a lo establecido
en la Ley de Presupuesto 2023, N° 14.185 en su articulo 23° inc. a) apartado II;

Que la Direccién de Administracién — Oficina de Presupuesto ha
realizado una maodificacion presupuestaria compensada, que corresponde a las economias
de los créditos correspondientes a las partidas presupuestarias especificas donde se
atiende el gasto, y en consecuencia el mayor costo que demanda la presente gestién se
resuelve dentro del nivel asignado en la Ley N° 14.185 de Presupuesto para el ejercicio
2023, en funcién a lo indicado en el punto 3 apartado Il del Anexo | aprobado por Decreto
N° 641/23;

Que ha tomado la intervencién de su competencia la Direccién Legal
y Téchica del Organismo, no formulando observaciones de indole legal, y las distintas
areds técnicas del Estamento Provincial;

Que desde el punto de vista presupuestario la modificacion que se
propone deberia encuadrarse en lo dispuesto en los articulos 28° incisos g) y h) de la Ley

L N° 12.510 de Administracién, Eficiencia y Control del Estado, y en las disposiciones del
yb\articulo 23° de la Ley N° 14.185 de Presupuesto 2023,

“1983/2023 — 40 NOS E DEMOCRACIA”
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Que atento a lo actuado, el tramite debe encuadrarse en las
disposiciones del Acta — Acuerdo N° 02/2023 de la Comisién Acta Paritaria Centralv - Ley
N° 10.052, homologada por Decreto N° 641/23, y en los articulos 5° ss y cc, y 18° del
Decreto N° 201/95, correspondiendo exceptuarla de las restricciones de los Decretos N°s.
877/90, 023/93 y 235/96; |

POR ELLO:
EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA

DECRETA:

ARTICULO 1°- Exceptuase la presente gestién del régimen instituido por los Decretos
N°s. 877/90, 023/93 y 235/96.

ARTICULO 2°- Modificase el Detalle Analitico de Ié Planta de Personal Permanente
""""""""" en el Caracter 2. Organismos Descentralizados, Jurisdiccion 36.
Ministerio de Economia, Institucion 352. Servicio de Catastro Informacién Territorial,
(Ampliacién) conforme al detalle okrante en la Planilla Anexa “A” que forma parte

integrante del presente Decreto.

ARTICULO 3°- Modificase el Preéupuesto Vigente en el Carécter 2. Organismos

Descentralizados, Jurisdiccion 36. Ministerio de Economia, Institucion
352. Servicio de Catastro e Informacion Territorial, Programa 16. Elaboracién y
Actualizacion del Catastro Provincial, Actividad 01. Conduccion y Administracion,
Fuente de Financiamiento 111. Tesoro Provincial en el Inciso 1. Gastos en Personal
(Reduccion y Ampliacién), por la suma de $ 8.000.000,00 (Pesos Ocho MiIIonés con
80/100), en forma compensada, confarme al detalle obrante en ia Planilla Anexa “B” que

foripa parte integrante del presente Decreto.

ARTICULO 4°- Designase por ingreso a Planta de Personal Permanente, con caracter

provisional, en el Caracter 2. Organismos Descentralizados, Jurisdiccion
Ministerio de Economia, Institucion. 352. Servicio de Catastro e Informacién
Fuente de Financiamien:o 111. Tesoro Provincial, en el Programa 16.
‘Iaboraclon y Actuallzaclon d ZCatastro Provincial, Actividad 01. Conduccién y



Administracion, en el inciso 1. Gastos en Personal, Partida Principal 1. Personal
Permanente, al personal que se detalla en Planilla Anexa “C”™ que con 2 (dos) fojas (tiles
forma parte integrante del presente Decreto, en los cargos, agrupamientos y escalafones
que en cada caso se especifica, cesando como contratados en los términos del articulb 4°
Decreto N° 201/95 - Estatuto Escalafén del personal del Servicio de Catastro e Informacién
Territorial.

ARTICULO 5°- Imputese el gasto que demanda la presente gestion en el Presupuesto

vigente en el Caracter 2. Organismos Descentralizados, Jurisdiccién 36.
Ministerio de Economia, Institucion. 352. Servicio de Catastro e Informacién
Territorial, Fuente de Financiamiento 111. Tesoro Provincial, en el Programa 16.

laboracién y Actualizacién del Catastro Provincial, Actividad 01. Conduccién y
ministracién, en el Inciso 1. Gastos en Personal, Partida Principal 1. Personal
manente, Partidas Subparciales 02. Personal Técnico -Administrativo y 03.

\ E"\Re sonal Profesional, Ubicacion Geografica 82.63. La Capital y 82.84. Rosario,
<§ “Finalidad 1, Funcién 60.

TICULO 6°- Refréndese por los sefiores Ministros de Economia y de Gestion Plblica.

ARTICULO 7°- Registrese, comuniquese y archivese.

N. WALTER ALFREDO AG

MARCEHS BERNARDO CORACH

“1983/2023 — 40 ANOS DE DEMOCRACIA”



Catastro

Modificaciones presupuestarias

/ / | Modificaciones de la planta de cargos. Ejercicio: 2023 - Tipo de modificacion:Vigente. |

Jurisdiccion: 36 - M. Economla// ntidad: 352 - Catastro S.A.F.: 1 - Catastro

RV &Y/

‘,

Fecha de imputacién: 01/04/2023 Nivel de aprobacion: Rector

Origen: SAF.

r Aprobada Institucién - Fechg\a;;lobacio’n #.%.F.:'znq;ﬁguzg ~Fecha aprot)acién Institucién: 21/04/2023

Requiere modificacion presupu\lstaria: N ibida Rector D

Expediente: 13401-1344844-1

Aplicar al aprobado: No Aplicar a PV del ejercicio siguiente: N

Observaciones: Incorporacién Planta Permanente Provisk

@ 17 agentes contratados (bajo modalidad art4. °- Dto N° 201/95)

Expediente GDE:

| Cantidad J[Retrib.Cargo Unitarid

Cantidad Diferencia

0
0

ISAFoF] Categoria programatica | Cargo [ clase | Tipo cargo |[Clasif. Geograf]| Tipo modif. |  Caract.
016.0.0.1 - Conducciény Admini 14.2.51 - Aux.Inicial-C.1,00 2 Permanente
016.0.0.1 - Conducciény Admini 14.3.230 - Prof. E.- C.2,30 3° Permanente
Totales cargos Totales horas
Cantidad Costo Cantidad Costo Cantidad Diferencia
Perm: Amp: 17 2,619,447.03 Red: 0 0.00 Saldo: 17 -2,619,447.03 Perm: Amp:
Temp:Amp: O 0.00 Red: O 0.00 Saldo: O 0.00 Temp: Amp:
Totales Generales
,7 Costos totales: Amp: 2,619,447.03 Red: 0.00 Saldo: -2,619,447.03

.a:"“‘.’ffﬂ:fﬁ.:;‘z%
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Catastro . Modificaciones presupuestarias

Institucién: 352 - Catastro S.A.F.:1 L4

Numero: 16

Estado
Formulaci6n en nivel superior

Y

Nivel de aprobacion: Rector Expediente: 13401-1344844-1 Vigencia: No Reconduccion: No Tipo de modificacién: Normal
Expediente GDE:
Observaciones S.A.F.: Incorporacion Planta Permanente Provisional de 17 agentes contratados (bajo modalidad art4. °- Dto N° 201/95)

SAFOP Categorfa programatica Fuente Objeto del gasto Clasif. geogr. Finalidad y funcién Ti;zigf Importe Reconduccion || Vigencia
modif.

0 16.0.0.1- Conduccién y Admini 111 - Tesoro Provincial 1.1.1.0 - Retrib. del cargo 0-0-0 1.6.0 - Adm. Fiscal Ampl. 6,400,000.0C No No
1.1.6.0 - Contrib patronales 0-0-0 1.6.0 - Adm. Fiscal Ampl. 500,000.00 No No
1.1.7.0 - Complementos 0-0-0 1.6.0 - Adm. Fiscal Ampl. 1,100,000.0C No No
1.2.1.0 - Retrib. del cargo 0-0-0 1.6.0 - Adm. Fiscal Reduc. 6,100,000.0C No No
1.2.2.0 - Retribuc. que no hfc 0-0-0  1.6.0- Adm. Fiscal Reduc. 300,000.00 No No
1.2.5.0 - Contrib. Patronales 0-0-0 1.6.0 - Adm. Fiscal Reduc. 500,000.00 No No
1.2.6.0 - Complementos 0-0-0 1.6.0 - Adm. Fiscal Reduc. 1,100,000.00 No No

Totales ’
F Ampliacion: 8,000,000.00 Reduccion: 8,000,000.00 Saldo: 0.00
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PROVINCIA DE SANTA FE

Planilla para pluralidad de désignacién(es) en
Planta Permane\nte ~-Acta Paritaria N° 02/2023-

\C//

; /}’f Director General de Administracién, de
Personal o de Recursos Humanos

Fincionario co ang no.rfferior
a Subsecretaric, o Titular del ente

Entidades Gremiales

Jurisdiccion o Ente l Ministerio de Economia - S.C.I. T Des:gnacuon en Planta Permanente Provisional
m » » DNI/CUIL { e Categorla : Unidad de Organizacion

1 AGUERO, Agostina Trinidad 1995 201/95 | TEC. ADM. COEF. 1,00 S.C.L.T. -~ Rosario

2 CASSINA, Cesar Lucas 1990 201/95 | TEC. ADM. COEF. 1,00 S.C.LT. ~ Santa Fe

3 CORTI, Marcelo 1991 201/95 | PROFESIONAL. COEF. 2,30 S.C.ILT. - 8anta Fe

4 D'AMELIQ, Marcial 1994 201/95 | PROFESIONAL. COEF. 2,30 S.C.LT. -Santa Fe

5 FAISAL, Zaira 1994 201/95 | TEC. ADM. COEF. 1,00 S.C.LT. —-Santa Fe

6 FAUP Gaston Robert Julien 1999 201/95 | TEC. ADM COEF. 1,00 S.C.I.T. - Rosario

7 HOFER, Antonella Alejandra 1993 201/95 | TEC. ADM. COEF. 1,00 S.C.L.T. - Rosario

8 MIAN, Ana Clara “ 1993 201/95 | TEC. ADM. COEF. 1,00 S.C.I.T. -~ Santa Fe

9 MATTIUZZI, Macarena 1995 201/95 | TEC. ADM. COEF. 1,00 S.C.I.T. - Rosario

10 | MIGHETTO, Facundo 1998 201/95 | TEC. ADM. COEF. 1,00 S.C.LT. - Rosario

11 | MOYANO, Maximiliano Emir 1990 201/95 | PROFESIONAL. COEF. 2,30 S.C.LT. - Santa Fe

12 | PAYAN, Camila Natali 1997 201/95 | TEC. ADM. COEF. 1,00 S.C.L.T. - Rosario

13 | PEREYRA AZZAROQ, Camila 1989 201/95 | TEC. ADM. COEF. 1,00 S.C.LT. - Santa Fe

: » F;rmas y Sellos | : ‘
| L / | <"
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Planiila para pluralidad de designacion(es) en
/ﬂanta Permanente -Acta Paritaria N°© 02/2023-
D

c”

it Economia - 5.C.I. T. Designacién en Planta Permanente Provisional .
Apellido y Nombres DNI/CUIL ﬂ“ . Categoria ]x Unidad de Organizacién

14 | POCH, Maria 201/95 | TEC. ADM. COEF. 1,00 S.C.L.T. ~Santa Fe )

15 | ROMAN, Sofia 201/95 | TEC. ADM. COEF. 1,00 S.C.L.T. —Santa Fe

16 | VAZQUEZ, Eugenia Clara 201/95 | PROFESIONAL. COEF. 2,30 S.C.IT.~Santa Fe

17 | VEGA, Nerina Nail 201/95 | TEC. ADM. COEF. 1,00 S.C.L.T. - Rosario

N

' JI | WAGE —
— Agrim. Hedor Huge Rodrg q, .
MARIA SOL CERVIGN! Adminis] ago'r {:mv ;I ) AJAOR : ( ror
(I)MRECTO alc 5.l 2
. GESTION DE B, d
DIR. GESTION DE RECURSOS HUMANGS : CPN MARCELO|F “SHESTRO w/
’ y/

S.CIT. _
Director General de Administracién, de Funcionario con rango no inferiog U.PCN. Secrptaria 70

Personal o de Recursos Humanos a Subsecretario, o Titular del e

U.PC.N. Sec. Santa Fe
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