Drovincia de @?’m H bECRETONe 0527

o S
Foclor %}%‘mﬂ SANTA FE, "Cuna de la Constitucién Nacional",

30 MAR 2023

VISTO :

El Expediente N° 00414-0084506-8 y sus agregados Nros. 00414-
0085301-2, 00416-0202996-9, 00401-0325342-6, 00401-0325343-7, 00401-0306497-0,
00401-0306731-3, 00401-0325302-4, 00401-0325308-0, 00401-0306732-4, 00401-
0306443-1, 00401-0306600-4, 00401-0322938-2, 00401-0331484-2, 00401-0324969-6,
00401-0324964-1, 00401-0324973-3, 00401-0324956-0, 00401-0324954-8, 00401-
0308434-3, 00401-0322292-1, 00401-0320436-1, 00401-0331319-7, 00414-0081477-0,
00401-0324974-4, 00401-0320863-3, 00401-0324952-6, 00414-0085189-6, 00414-
0085917-5, 00416-0212162-5 y 00401-0323706-0, todos del registro del Sistema de
Informacién de Expedientes, en cuyas actuaciones el Ministerio de Educacién gestiona
distintas acciones relacionadas con diverso personal dependiente de su Jurisdiccién; y

CONSIDERANDO :

Que las Delegaciones Regionales de Educacién — Regiones IV y VI;
las Secretarias de Administracién y de Educacién, la Sectorial de Informética, las
Direcciones Generales de Infraestructura Escolar, de Procesos de Gestion y Asistencia al
Sistema Educativo, de Administracién y de Seguridad Alimentaria Escolar; requieren la
aludida asignacion de funciones y el consecuente reconocimiento del Suplemento por
Subrogancia para distintos agentes que desempefian sus tareas en las nombradas areas de la
Cartera Educativa;
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Que los cargos vacantes sobre los que se proponen las asignaciones
de funciones y subrogancias de las Delegaciones Regionales, de las Direcciones Generales
de Procesos de Gestion y Asistencia al Sistema Educativo, de Infraestructura Escolar y de
Seguridad Alimentaria Escolar se encuentran incluidos en las estructuras organicas
aprobadas por Decretos Nros. 5423/14 (Region IV) y 1585/15 (Region VI), 2230/18
(Direccién General de Procesos de Gestion y Asistencia al Sistema Educativo), 564/19
(Direccion General de Infraestructura Escolar) y 4334/18 (Direccion General de Seguridad
Alimentaria Escolar);

Que los organismos aludidos fundamentan lo solicitado en la
necesidad de reordenar la planta de personal y profesionales de esas dependencias,
jerarquizando sus agentes en orden a las reales funciones que vienen desempefiando con
eficiencia e idoneidad;

Que corresponde aprobar las Misiones y Funciones, con los
Organigramas respectivos, de los cargos que como Anexo I se agregan al presente;

Que obran intervenciones de competencia de la Direccién General de
Recursos Humanos de la Jurisdiccion recurrente informando la situacion de revista del
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personal involucrado, asi como el estado de los cargos y las funciones en cuestién;

Que ademas brinda las imputaciones y/o modificaciones
presupuestarias pertinentes;

Que también detalla los suplementos que deberan comenzar a
percibir o continuar percibiendo los agentes implicados en la tramitacion;

Que la Direccién General de Administracion de la Cartera Educativa
cumplimentd las Planillas Anexas “B” - Decreto N° 0072/96 y su ampliatorio N° 0235/96,
de acuerdo a la Politica Salarial Diciembre 2022;

Que agrega que con motivo de lo expuesto, se realiza la
modificacion del Detalle Analitico de la Planta de Personal y procede a la transformacion
de diversos cargos, gestionando la modificacion presupuestaria necesaria;

Que la Jurisdiccién requirente ofrece economias genuinas y la
diferencia para hacer frente a la gestién se resuelve dentro de los niveles de créditos del
Presupuesto vigente — Ley N° 14185;

Que respecto a la asignacién de funciones y subrogancias solicitadas
a favor del personal de la Sectorial de Informatica se dio debida participacion en autos la
Secretaria de Tecnologias para la Gestion dependiente del Ministerio de Gestién Publica;

Que en nueva intervencién, la Direccibn General de Recursos
Humanos aclara que, a los fines de llevar a cabo lo peticionado respecto de la sefiora
Norma Largeaud - agente titular de Categoria 3 — Jefe Secci6én Servicios Generales - de la
Coordinacién General de Recursos Fisicos y Servicios Generales de la Sede Regional -
Regién IV, deberd crearse el cargo de Jefe de Seccién de Mesa de Entradas en la
Coordinacién General Administrativa de Despacho de la Regional en cuestién;

Que en dicho cargo, propone la designacién por reubicacién
definitiva y cambio de agrupamiento de la mentada agente, cesando en el desempefio en el
que revista como titular;

Que agrega que lo requerido implica una ampliacién de la Estructura
Orgénica de la Delegacion Regional de Educacion - Regién IV (aprobada por Decreto N°
5423/14), en cuanto a la cantidad de cargos Categoria 3 — Jefe Seccién de Mesa de
Entradas — 02. Personal Administrativo de la Coordinacién General Administrativa de
Despacho, la que se amplia a dos (2) cargos en lugar de uno (1);

Que en este sentido, glosa en autos el Organigrama de la
Coordinacion citada, asi como las Misiones y Funciones del cargo mencionado, ambos con
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la modificacién descripta;

Que afiade que, por aplicacién del Decreto N° 107/22, corresponde
otorgar a la sefiora Largeaud el Suplemento “Direcciones Generales de Despacho”, creado
por similar N° 4202/16 y por “Disponibilidad Horaria”, previsto en el Articulo 4° del
Decreto N° 2347/05 y modificatorios;

Que nuevamente, la Direccién General de Administraciéon del
Ministerio de Educacién informa que, conjuntamente y a los fines de concretar la
reubicacién definitiva y el cambio de agrupamiento de la agente Largeaud se procede a la
transformacién del cargo titular de la nombrada, gestionando la modificacién
presupuestaria necesaria;

Que la Direccién Provincial de Recursos y Servicios de la Cartera
Educativa dio prosecucién al tramite;

Que tomaron intervenci6én la Direccién General de Presupuesto del
Ministerio de Economia y su Secretaria de Hacienda en el marco de lo dispuesto por el
Decreto N° 155/03;

Que la gestion debera exceptuarse de las disposiciones contenidas en
los Decretos Nros. 877/90 (Articulos 18° y 19°), 23/93 (Articulo 9°);

Que todo lo tramitado en el presente se encuadra en lo establecido en
en el marco de los Articulos 51° (con excepcién de lo dispuesto en su Inciso 1) y 61° del
Decreto-Acuerdo N° 2695/83, en las previsiones del Decreto N° 0085/03, modificado por
su similar N° 1729/09, asi como en los Articulos 72° - Inciso 1) de la Constitucién
Provincial, 13° - Inciso a) y 46° de 1a Ley N° 8525 y en las disposiciones del Articulo 23° -
Inciso d) de la Ley N° 14185 de Presupuesto Afio 2023 y en lo normado por el Articulo 28°
— Inciso h) de la Ley N° 12510 de Administracién, Eficiencia y Control del Estado;

PORELLO:
EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:
ARTICULO 1°: Exceptiase la presente gestion de las disposiciones contenidas en los

Decretos Nros. 877/90 y 23/93.
ARTICULO 2°: Modificase el Detalle Analitico de la Planta de Personal dela

Jurisdiccidon 40 — Ministerio de Educacién (supresién y creacion), de
confefimidad a la Planilla Anexa que integra esta norma legal.
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ARTICULO 3°: Apruébanse las Misiones y Funciones y los Organigramas que como
Anexo I forman parte de este decisorio y que a continuacion se
detallan:

- Misiones y Funciones y Organigrama con dependencia jerarquica del cargo Categoria 7 —
Coordinador General de Gastos, del cargo Categoria 6 - Jefe Departamento Alquileres y
del cargo Categoria 4 - Jefe Divisiobn Alquileres de la Direccién General de
Administracion;

- Misiones y Funciones y Organigrama con dependencia jerarquica del cargo Categoria 7 —
Coordinador General de Gestion de Bienes y Servicios, del cargo Categoria 6 — Jefe de
Departamento Compras y Contrataciones y del cargo Categoria 4 — Jefe Divisién Gestiones
Directas de la Direccién General de Administracion.

ARTICULO 4°: Déjanse sin efecto la asignacion de funciones y el pertinente

Suplemento por Subrogancia - Articulo 61° del Decreto - Acuerdo
N° 2695/83 reconocido al agente LEONARDO JOSE SCHIEBEL, D.N.I. N° M
mediante Decreto N° 3641/19, en el cargo Categoria 3 - Jefe Seccién a
Administrativa de Mesa de Entradas - 02. Personal Administrativo de la Delegacion
Regional de Educacién - Regién V1.

ARTICULO 5°: Asignanse, al personal que se sefiala, dependiente de las dreas del
Ministerio de Educacién, las funciones correspondientes a los cargos

que se indican en el Anexo II que forma parte del presente, y recondcese a su favor el

pertinente Suplemento por Subrogancia - Articulo 61° del Decreto - A cuerdo N° 2695/83.

ART{CULO 6°: Déjase establecido que corresponde a los agentes involucrados dejar
sin efecto, continuar o comenzar a percibir, segin corresponda, los
Suplementos mencionados en el Anexo aludido.

ARTICULO 7°: Ampliase la Estructura Organica de la Delegacién Regional de

Educacién — Region IV, que fuera aprobada por Decreto N° 5423/14,
ampliando a dos (2) la cantidad de cargos Categoria 3 - Jefe Seccién de Mesa de Entradas
— 02. Personal Administrativo dependiente de la Coordinacién General Administrativa de
Despacho de la Delegacién Regional mencionada y apruébanse su Misiones y Funciones,
asi como el pertinente Organigrama que como Anexo III forman parte de este decisorio.

sefiora NORMA LARGEAUD, D.N.L N° Clase 1975,
CUIL N° 2? en cargo Categoria 3 — Jefe Seccién de Mesa de Entradas - 02.
Personal A strativo en &mbitos de la Coordinacion General Administrativa de
Despacho de la Delegacion Regional de Educacion — Regién IV, cesando en cargo
Categona 3 — Jefe Seccién Servicios Generales — 14. Personal de Servicios Generales de

ARTICULO 8 Designase por reubicacién definitiva y cambio de aimpamiento ala
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ARTICULO 9~ Déjase establecido que corresponde otorgar a la sefiora Largeaud los

Suplementos “Direcciones Generales de Despacho”, creado por
Decreto N° 4202/16 y “Disponibilidad Horaria” previsto en el Articulo 4° del Decreto N°
2347/05 y modificatorios.

ARTICULO 10°: Refréndese el presente decreto por los sefiores Ministros
de Economia y de Educaci6n.

ARTICULO 11°:  Registrese, comuniquese y archivese.

ol &

C.P.N. OMAR ANGEL PEROTT!

. WALTER ALFREDO AGOSTO
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Cargo vacante
por cese por
Jefe Divisién Asistencia 260631 6 [0 Jefe de Departamento de | jubilacién de la | Suplemento “Educacién” creado en el ArL
Escolar Asistencia Escolar Sra. 2° del Decreto N° 3943/16
GUTIERREZ,
Ménica

ACEVEDO, Ana

Marfa del Rosario 1971 |11 -|1]3|46/063) 4 102

Funcién

. . ) vacante . ann
Jefe Division Asistencia ACEVEDO, | Suplemento Educacién” creado en el Art.

Escolar 2° del Decreto N° 3943/16

MENDOZA, José
Luis

Operario de

Mantenimiento 1]-]1}3|46|063 4102

1969 {1]-|1;3|46/063}2 14
Maria de!

Rosaric

_
-
[
w
=

Por aplicacién del Decreto N° 107/22:
Suplemento previsto en el Art. 80° décimo
del Decreto-Acuerdo N° 2695/83 y

Cargo vacante
Jefe Departamento de por cese por

HELBLING, Gustavo 1|-1113]46|063{6|02| Evaluacion Internay jubilacién del

1068 |1|-|1!3|as|o6a|alop| _Jefe Divisionde

Hugo Evaluacién interna . modificatorios y por “Extensién Horaria
Rendiciones de Cuentas SYCEQOSSSL Semanal DGA” creado por el Art. 4° del
Decreto N° 1954/18
Por aplicacién del Decreto N° 107/22:
C:(;?gevsaéc;g:e Suplemento previsto en el Art. 80° décimo
VECCHIONI, " R Jefe Seccion Evaluacion o del Decreto-Acuerdo N° 2695/83 y
Sebastian 1981|2214 23143063 114 Asistente Escolar L 13 |46/083)3 |02 de Asistencia Jsurb'gﬂgg#\ﬁ' modificatorios y por “Disponibilidad Horaria
' Raul ' | DGA’ creado por el Art. 3° del Decreto N°
| 1954/18
DELEGACION REGIONAL DE EDUCACION - REGION VI
C:;?ge\/sic;gtre Por aplicacién del Decreto N° 107/22:
. Mt Suplemento “Direcciones Generales de
Lo el 1075 12212 2|3la1]084} 2 ]14;  Asistente Escolar | 1| -]1|3 |a6|084] 4 |02 J%fgg:j":s'é" Mesade ‘”b"agf’; e 18 | hespacho” creado por Decreto N° 4202/16
Y GIANELLO. |V EXtension Horaria previsto en el Art. 5 del
I Decreto N° 2347/05 y madificatorios
Sihvia
Por aplicacién del Decreto N° 107/22:
Jefe Division Funcién Suplemento previsto en el Art. 80° décimo
GRIECO, Patricia R s vacante RUIZ del Decreto-Acuerdo N° 2605/83 y
Ménica - 1959 |(22|2|2(3|41/084|2 (14 Asistente Escolar 1 1|3 1]46/084|4 102 Adml(r:\;sri;r;(;;)n de CROUS, modificatrios y por “Extension Horaria
N Ménica Semanal DGA™ creado por €l Art. 4° del
A DEN Decreto N° 1954/18
Y u o

Ao\,

0{.

2

D,
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SITUACION Esc“"fg{;‘fg" ACTUAL- CARGO SITUACION ESCALAFONARIA PROPUESTA - CARGO Y/O FUNCIONES A SUBROGAR
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AGENTE cuL |oase|E|28 (8562 Ele E § 335882 SITUACION ‘o §
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BAEN
SECRETARIA DE ADMINISTRACION \§ a Q)
Suplemento “Educacién” creado en el Art. sk \Q
Funcién 2°del Decreto N° 3943/16, limitando los N
VIGO. Marfa ’ o o ' _ vacante Suplementos previsto en el Art. 80° décimo N )
o, ar 1001 |1|-13|346063| 1 |02| Auxiiar Administrativo |1 - |13 |46|063| 4 |02| Jefe Divisién Asistencia | ¢ ymEIDER del Decreto-Acuerdo N° 2695/83y
Melna | |modificatorios y por “Disponibilidad Horaria )
DGA” creado por el Art. 3° del Decreto N° \Q}
1954/18 R

SECTORIAL DE INFORMATICA

Cargo vacante
por cese por
1982 |1|-|1}3[|46|063|3|11] Registrador de lera. 1|-]1|3|46/063]4 11 Analista de 2da. traslado del Sr.
DE MARCO,
Dante

KUCHEN, German

Cargo vacante
por cese por
confirmacién en
1982 [1]-|1|3(46|063{3|11| Registradorde lera. |1} -|1{3[46{063|4 |11 Analista de 2da. subrogancia de
la Sra. RISSO
PATRON,
Jimena

GERLERO, Lucia
Nilda

il

DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA ESCOLAR

Jefe Departamento Cargo a crear

ESPER, Nicolas Asistente Profesional . (aprobado por | Suplemento “Educacién” creado en el Art.
1977 |1 1]31|46]063] 4 |03 " 1 1|3(46/063| 6|03 Profesional de o o o
Martin _ Mayor Proyectista Formutacin de Proyectos Dggl;ﬁt{,gg\l 2° del Decreto N° 3943/16
Cargo acrear
Jefe Departamento u &
PEUCHOT, Paula 1975 |1| |1|3|46l063| 2|03 Asistente Profesional | 1| |1|3|4s{063|603]  Profesionalde taprobasla hor Suplemento "Educaciort creado en el Art
Formulacion de Proyectos 564/19)
Cargo a crear
Dé/tjza,dl:;ljlgga 1978 |1 1131461063! 3 l03| Asistente Profesional |1 113 l46lo63| 4|03 Asistente Profesional | (aprobado por | Supiemento “Educacién” creado en el Art.

Mayor Proyectista Decreto N° 2° del Decreto N° 3943/16 4 N
/

564/19) /

£
'

Cargo acrear | Suplemento “Educacién” creado en el A;i;

D! GIULIO, Fabian
Eduardo

Jefe de Divisién de (aprobado por |2° del Decreto N° 3943/16 y el Supleme
Inspeccién de Obras Decreto N° | “Inspeccién” previsto en el inciso a) del Al
564/19) 63 del Decreto N° 2695/83

65 (1 1|3(46/063|3 (03] Asistente Profesional 1 13461063, 40

|}
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Cargo acrear | Suplemento “Educacién” creado en el Art

L K |
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CHAMRIJ, Daniel Jefe de Secci6n Jefe Divisién de (aprobado por |29 de! Decreto N° 3943/16 y el Suplemento
Carlos 1969 |1 113 |46j063)3 |09 inspeccién de Obras 1 1]346/063)4 02 Especialidades Decreto N° | “Inspeccidn” previsto en el inciso a) del Art,
564/19) 63 de! Decreto N° 2695/83

Cargo a crear | Suplemento “Educacién” creado en el Art.

’ Jefe Divisién de (aprobado por {2° de! Decreto N° 3943/16 y el Suplemento
PEREYRA, Martin 1975 |1 1(31461063| 2|09 Personal Técnico 1 1|3 (46|063} 4 (02 Especialidades Decreto N° | “Inspeccion” previsto en el inciso a) del Art.
564/19) 63 del Decreto N° 2695/83
Cargo acrear | Suplemento “Educacién” creado en el Art.
Jefe de Seccién Jefe de Divisién (aprobado por |2° del Decreto N° 3943/16 y el Supiemento
JUAREZ, Héctor 1958 |1 1]3146/063| 309 Inspeccién de Obras 1 1|3]46)063 4 102 Inspeccion de Obras Decreto N°® | “Inspeccidn” previsto en el inciso a) de! Art,
564/19) 63 del Decreto N° 2695/83

LN

DIRECCION GENERAL DE PROCESOS DE GESTION Y ASISTENCIA AL SISTEMA EDUCATIVO

Cargo a crear

(aprobado por | Suplemento “Educacién” creado en el Art.
Decreto N° 20 del Decreto N° 3943/16

2230/18)

Jefe de Division
980 {1 113(46{063{1|02| Auxiar Administrativo |1 113146|063) 4 (02| Asistencia al Sistema
Educativo

SUHR, Pablo Matfa

\

DIRECCION GENERAL DE AMINISTRACION

i Cargo vacante | Suplemento previsto en el Art. 80° décimo
. por cese por de! Decreto-Acuerdo N° 2695/83 y
PEREYRA, Germa 1994 |1 |3|3|a6[06a] 1 02| Auxiiar Administrativo |1 - |3 |3 |46|063| 4 |o2| TET8 DIMSION Informes & | acign deta | - modificatorios y por “Extensién Horaria
Sra.DIAZ, | Semanal DGA" creado por el Art. 4° del
Beatriz Decreto N° 1954/18

Cargo vacante
por cese por | Suplemento previsto en el Art. 80° décimo
confirmacion en del Decreto-Acuerdo N° 2695/83 y

GALIANO, Lorena subrogancia de| modificatorios y por “Extensién Horaria

02| Jefe Divisién Redacciony
Soledad

1984 |11 -1i3|3{46j063|3 (03] Asistente Profesional 1|-|3(3(46|063}4 Analisis

la Sra. Semanal DGA” creado por el Art. 4° del
SERAFINI, Decreto N° 1954/18
Sonia
Cargo vacante

Suplemento previsto en el Art. 80° décimo
de! Decreto-Acuerdo N° 2695/83 y
Sr modificatorios y por “Extension Horaria
y Semanal DGA" creado por el Art. 4° del
ESCUDERO, Decreto N° 1954/18

por cese por
Jefe Divisién Contratos | jubilacién del
Servicios Técnicos

ALLOATT!, Flavia

Natalia 1981 {1|-|3]3|46/063}3}03] Asistente Profesional 1|-]3{3|46/063|4 |02

N\

Leonardo
Funcitn Suplemento previsto en el Art, 80° décimo
LACHER Carolina ) Jefe Divisién Gestiones vacante de! Decreto-Acuerdo N° 2695/83 y
Gi§ ela 1984 |1} -|3;3|46/063|1102; Auxiliar Administrativo | 1| - |33 {46{063| 4 |02 de Compras y MALATESTA, modificatorios y por “Extension Horaria
Equipamiento Marfa de los Semanal DGA™ creado por el Art. 4° del
Angeles Decreto N° 1954/18
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SITUACION ESCALAFONARIA ACTUAL- CARGO

SITUACION ESCALAFONARIA PROPUESTA - CARGO Y/O FUNCIONES A SUBROGAR
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Cargo vacante
por cese por | Suplemento previsio en el Art. 80° décimo
ik confirmacién en del Decreto-Acuerdo N°© 2695/83 y
T'RADOD?QGOIL' Jua 1988 (1| - |3|346/063|3{03| Asistente Profesional 1,-|3|3|46|063]4 |02 égigx;smnd':r?g&?%i subroganciade| modificatorios y por “Extensién Horaria
g y laSra. MOR! | Semanal DGA” creado por el Art. 4° del
ROBELLO, Decreto N° 1854/18
Melina
C"“J?ge‘gcagf Suplemento previsto en el Art. 80° décimo
MASSET Avelén Jefe Divisitn Area aspcens o enpotra del Decreto-Acuerdo N°© 2695/83 y
E steféml);\ 1989 |1 -|3|3|46i063|3 03| Asistente Profesional 1} -|3]|3|46|063| 4 |02| Impositiva Docente Zona iurisdiceian de modificatorios y por “Extensién Horaria
Norte lJa Sra. IBAREZ | Semanal DGA" creado por el Art. 4° del
Carolina Decreto N° 1954/18
Cargo vacante
por cese por | Suplemento previsto en el Art. 80° décimo
. : ascenso en otra det Decreto-Acuerdo N°© 2695/83 y
CALESNO, Maria 989 |1|-|3/346/063|3 (03| Asistente Profesional | 1| - (3|3 146|063 4 |o2|7e"e DMSION Retenclones 'y gccion de | modificatorios y por “Extensién Horaria
yFag y la Sra. Semanal DGA” creado por el Art. 4° del
SANTOMERO, Decreto N° 1954/18
Marfa Virginia
Cargo vacante
por cese por | Suplemento previsto en el Art. 80° décimo
o confirmacién en del Decreto-Acuerdo N° 2695/83 y
GASPgéZsAI:/Iamn 1989 |1} -|3|3[46/063|3,03| Asistente Profesional 11-13|3]46/063]4 |02 Pisf?a?rz‘;:'agggg:i s subroganciade| modificatorios y por “Extensién Horaria
9 la Sra. Semanal DGA” creado por el Art. 4° del
MULLER, Marfa Decreto N° 1654/18
Inés
Suplemento previsto en el Art. 80° décimo
e . del Decreto-Acuerdo N°© 2695/83 y
TAHA, Joaquin José 1990 | 1|-13|3|46{063| 1 (02| Auxiiar Administrativo |1 - |3 |3 |48|063] 4 0| Yo' DNISION Gestones | cargg 5 cear | modificatorios y por “Extensién Horaria
Semanal DGA” creado por el Art. 4° del
Decreto N° 1654/18
Cargo vacante X o
por cese por Suplemento previsto en el Art. 80° décim
- ul
ORELLANO, Pam - - , confirmacion en del Decreto-Acuerdo N° 2695/83y
Dolores 1986 |1|-13]3(46/063|1 02| Auxiliar Administrativo |1 - |33 {46{063!4 102 Jefe Divisién Auditorfas subrogancia del modificatorios y por “Extensién Horaria
Sr U?)RIZAR Semanal DGA” creado por el Art. 4° del
' Cristian ! Decreto N° 1954/18
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Expediente N° 00414-0084506-8 - Ministerio de Educacién - Asignacién de Funciones y Subrogancias

SITUACION ESCALAFONARIA ACTUAL- CARGO

SITUACION ESCALAFONARIA PROPUESTA - CARGO Y/O FUNCIONES A SUBROGAR

TITULAR
[ o g o
o Ciyg =8 alE agiEiglyg =8 alE
AGENTE culL CLASE | £ § g5|6[255 2 El2|5|2|5[28l5 £ SITUACION
5835|218 2 & FUNCIONES B HEEEEEE FUNCIONES CARGO A SUPLEMENTO
?g-'a.s.i'ag'&'% Sla|5| 25|85 S SUBROGAR
a <« i D00 & o5 (<|w RIS
3 (U] o (V] o
7] < (2] <
Suplemento previsto en el Art, 80° décimo
N del Decreto-Acuerdo N° 2695/83 y
ALOglggs,ul\aAarla 1885 |1-13|346{063| 3|03} Asistente Profesional 1|-]31346i063|4 |02 JEfiIDm::Zg de Cargo a crear modificatorios y por “Extensién Horaria
q Semanal DGA” creado por el Art. 4° del
Decreto N° 1954/18
LOPEZ, Celest Jefe Divisién Pagos Ci'rgﬂéifﬁgf S“PLZTS’;‘;&E&S:?;&EA‘?%Sg‘;sfgé;'mo
: € 1984 [1|-|3!3{46063|1|02| Auxiliar Administratvo |11 - |33 |46|063| 4 |02 - Divis gosy | por] modificatorios y por “Extensién Horaria
Roclo Registraciones SIPAF de la Sra. Se | DGA® d | Art. 4° del
TRIVELL, Aficia] —crand Creago por €l Art. 4° de
' Decreto N° 1954/18
DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA ESCOLAR
Cargo a crear
TIENGO, Antonella - - : N Asistente Profesional (aprobado por | Suplemento “Educaci6n” creado en el Art,
Marfa del Huerto 1983 122/211|3146/063| 12| Auxiliar Administrativo |20} - 1 113 1461063} 4103) "ypuorve Nutricion Decreto NO 29 del Decreto N 3943/16
4334/18)
SECRETARIA DE EDUCACION
Cargo vacante
Jefe Divisi6n Certificados | por cese por « .
FELTRER, Marisol 1081 {1)-11]3|46l063| 102 Auxiiar Administrative |22| 2 | 1|3 |46|063| 4 |02! de Estudios Primaries y |fallecimienta del S“p'emgﬂ%’elEgggéﬁg’aoggjgagn el AL
Legalizaciones Sr. SOTO,
Baltazar
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Educacion Modificaciones presupuestarias
|_Modificaciones de la planta de cargos. Ejercicio: 2023 - Tipo de modificacion:Vigente. |
Jurisdiccién: 40 - Educacién  S.A.F.. 1 - Educacién (DGA)

Numero: 4 Facha de imputacion: 01/01/2023 Nivel de aprobacién: Rector Origen: S.AF.
Estado
[- Fonmutacién
Requiere modificacion presupuestaria: No Recibida Rector D Expedisnte: 414-84506-8 Expediente GDE:
Aplicar al aprobado: No Aplicar a PV del ejercicio siguisnte: No

Observacionss: Planilla Anexa

[SAFoP] Categoria programética I Cargo |{ Clase | Tipocargo l[Clasif. Geograf]| Tipo modf. | Caract. [ Cantidad |Retrib.Cargo Unitarig
01.0.0.1 - COND. EJEC. 2.1.3 - Categoria 3 2 Permanente 82-0-0 Ampliacién Cargo 1 99.188,88
01.0.0.1 - COND. EJEC. 2.1.4 - Categoria 4 2 Pemanents 82-0-0 Ampliacién Cargo 5 140.936,48
01.0.0.1 - COND. EJEC. 2.2.4 - Categoria 4 3 Permanente 82-0-0 Ampliacion Cargo 1 140.936.48
01.0.01 - COND. EJEC. 2.2.6 - Categoria 6 3 Permanente 82-0-0 Ampfiacion Cargo 2 229.445 02
01.0.0.1 - COND. EJEC. 2.8.3 - Categoria 3 14 Parmanente 82-0-0 Reduccion Cargo 1 99.198.88
01.0.0.3 - ADM. REC. HAC. 2.1.4 - Categoria 4 2 Permanente 82-0-0 Ampliacion Cargo 2 140.936 48
01.0.05 - ASESORAM. JURID. 2.2.6 - Categoria 6 3 Temporgrio 82-0-0 Reduccibn Cargo 4 229.445,02
020.00.1 - CONDUC. Y ADMINIS. 2.1.3 - Categoria 3 2 Permanente 82-0-0 Reduccion Cargo 1 99.198.88
020.0.0.1 - CONDUC. Y ADMINIS. 2.2.3 - Categoria 3 3 Pamanente 82-0-0 Reduccidon Cargo 1 99.198.88
020.00.1 - CONDUC. Y ADMINIS. 2.2.4 - Categoria 4 3 Permanente 82-0-0 Ampliacién Cargo 1 140.936 48
022202 - SERV.EDUC.PRIM 2.8.3-Categoria 3 14 Permanente 82-0-0 Reduccién Cargo 3 99.198,88
0223.0.2 - SERV.EDUC.MEDIO.TEC. 2.1.3 - Categoria 3 2 Permanente 82-0-0 Reduccibn Cargo 4 99.198,88
— Totalss cargos Totales horas
Cantidad Costo Cantidad Costo Cantidad Diferencia Cantidad Costo Cantidad Costo Cantidad Diferencia
Perm: Amp: 12 1.826.617.24 Red: 10 991.08880 Saldo: 2 -834.528,44 Perm: Amp: 0 Y Red: 0 Y Saldo: O Y
Temp:Amp. O 0,00 Red: 4 917.780,08 Saldo: -4 917.780,08 Temp: Amp: 0 ¢ Red: @ ¢ Saldo: © 0

— Totales Generales
Costos totales: Amp: 1.826.517,24 Red: 1.809.768,88 Saldo: 83.251,64

CPN PABLO D. MEIER
Director Gral. de Administracion
Ministerio de Educacion

Pagina 1 de 1
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MINISTERIO DE EDUCACION .
SECRETARIA DE ADMINISTRACION (Estructura Organica Funcional aprobada por Decreto N.°

295/19)

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION (Estructura Organica aprobada por Decreto N.°
0034/11)

COORDINACION GENERAL DE GASTOS

MISION;
Entender en la administracion de las Compras y Contrataciones del Ministerio y del presupuesto de
gastos de la jurisdiccion, incluido los recursos de origen Nacional y Provincial.

FUNCIONES:

Supervisar las compra que se realicen en el sector.

Realizar las consultas técnicas vy juridicas necesarias para el correcto encuadre de las gestiones
de compra, locacién de inmuebles y gestiones administrativas en general.

Intervenir y controlar en las gestiones relativas a locaciones de inmuebles para escuelas y
organismos oficiales de la provincia.

Coordinar y supervisar las liquidaciones de gastos realizadas por las Direcciones Regionales y/o
las generadas desde los Departamentos de su dependencia.

Intervenir y asesorar a la Superioridad en las gestiones relacionadas con el sector, efectuando el
seguimiento de las mismas en todas sus etapas.

Conformar el libramiento de los Pedidos de Contabilizacion Presupuestarios en concepto de
gastos que se emitan.

Conformar los informes que se produzcan en el sector, elevandolos o remitiendolos a quien
corresponda.

Presentar la informacion que se requiera para la confeccion del presupuesto, sus modificaciones
y toda otra que disponga la Superioridad.

Controlar 1a ejecucion de los créditos presupuestarios y financieros elaborando calculos,
proyecciones de gastos y graficos comparativos peridodicos.

Advertir a la Superioridad sobre las necesidades de refuerzos crediticios y reposiciones de
gastos que aseguren el normal funcionamiento de los servicios administrativos y escolares.
Intervenir en la preparacion de todo acto administrativo con repercusion presupuestaria
supervisando la informacion que a tal efecto deban emitir las areas de su dependencia.
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MINISTERIO DE EDUCACION ]
SECRETARIA DE ADMINISTRACION (Estructura Organica Funcional aprobada por Decreto N.°

295/19)

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION (Estructura Organica aprobada por Decreto N.°
0034/11)
COORDINACION GENERAL DE GASTOS

JEFE DEPARTAMENTO ALQUILERES

MISION:
Entender en la administracion de los alquileres de inmuebles para funcionamiento de Establecimientos
Escolares y otros organismos dependientes del Ministerio y otros Gastos.

FUNCIONES:

intervenir en las gestiones relativas a locaciones de inmuebles para escuelas y organismos
oficiales de la provincia.

Controlar que las actuaciones relativas a los alquileres cumplan con todos los requisitos exigidos
en la materia, realizando, por intermedio de las Direcciones Regionales, los reclamos pertinentes
en caso de comprobar su inobservancia.

Lievar actualizado el registro de los contratos de alquileres suscriptos por el Ministerio,
identificando el monto total, propietario del inmueble, periodo de vigencia y vencimiento del
mismo.

Verificar a través del Departamento Gastos Escolares la existencia de crédito para atender los
contratos, dandole la intervencion que le corresponde.

intervenir en la renovacion de los alquileres en caso de persistir la necesidad de locacion del
inmueble, como asimismo reconocimiento de deudas.

Atender las consultas y orientar a los propietarios locadores, directivos de escuelas y a las
Delegaciones Regionales en relacion a las negociaciones de los valores locativos.

Elevar los informes pertinentes de su area, cuando le sean requeridos por la Superioridad.
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MINISTERIO DE EDUCACION )

SECRETARIA DE ADMINISTRACION (Estructura Organica Funcional aprobada por Decreto N.°
295/19)

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION (Estructura Organica aprobada por Decreto N.°
0034/11)

COORDINACION GENERAL DE GASTOS

DEPARTAMENTO ALQUILERES

JEFE DIVISION ALQUILERES

MISION:

Entender en todo lo atinente a los contratos de locacion de inmuebles para el normal funcionamiento de
los establecimientos educativos de distintos niveles y modalidades de toda la Provincia y dependencias
de la Jurisdiccién.

FUNCIONES:

* Entendery gestionar las actuaciones inherentes a los contratos de locacion de inmuebles para el
normal funcionamiento de los establecimientos educativos de distintos niveles y modalidades de
toda la Provincia.

* Redactar las notificaciones a las Delegaciones Regionales de Educacion y pases a las diversas
areas intervinientes en las gestiones: Secretaria de Administracion, Servicio de Catastro e
Informacion Territorial, Coordinacion General Administrativa, Subsecretaria de Contrataciones y
Gestian de bienes, entre otras, corno asi también providencias y notas varias.

* Controlar la documentacion pertinente de acuerdo a lo establecido por la Resolucién Conjunta N°
310/508 del afio 2003 (M.E.Y ex M. H. y F.) referente al sistema de procedimientos y normas
para gestionar la contratacién de inmuebles para funcionamiento de establecimientos escolares
y organismos oficiales dependientes del Ministerio de Educacion.

* Confeccionar y actualizar los listados requeridos por los funcionarios respectivos.

¢ Atender las consultas y orientar a los propietarios locadores, y a las Delegaciones Regionales.

* Consultar los tramites a través del Sistema de Informacién de Expedientes, confeccinar los
partes respectivos y su distribucion a las oficinas correspondientes.

* Solicitar informes de existencia de inmuebles en el sistema SIEl de la Subsecretaria de
Contrataciones y Gestién de Bienes- Ministerio de Economia.

* Cargar y actualizar los datos en sistema SIGAL de la Subsecretaria de Contrataciones y Gestion
de Bienes- Ministerio de Economia.
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Conduccion Politica - Secretaria

Categoria 9 — Direccion General

Categoria 7 — Coordinaciéon

Categoria 6 — Departamento

Categoria 4 — Division

Secretaria de Administracion
(Decreto N° 295/19)

Direccion General de Administraciéon
(Decreto N° 0034/11)

Coordinacion General de Gastos

Jefe Departamento Alquileres

Jefe Divisidn Alquileres
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MINISTERIO DE EDUCACION .
SECRETARIA DE ADMINISTRACION (Estructura Organica Funcional aprobada por Decreto N.°
295/19)

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION (Estructura Organica aprobada por Decreto N.°
0034/11)

COORDINACION GENERAL DE GESTION DE BIENES Y SERVICIOS

MISION:
Entender en las gestiones de compras y contrataciones de bienes y servicios que se le requieran.

EUNCIONES:

» Confeccionar la programacion de compras de insumos procurando mantener en el nivel dptimo
la existencia de los mismos y la continuidad de la prestacion del servicio.

» Consultar el catalogo de Convenios Marco publicado por la Unidad Rectora Central, previo a
iniciar un procedimiento de contratacién de un bien o servicio (Art. 115, 1 Inc. a) 2)

« Supervisar la administracion controlando la registracién del movimiento de los elementos que
integran el mismo brindando la informacidén necesaria a la superioridad en cuanto a la existencia,
niveles de consumo y otros aspectos necesarios para la toma de decisiones.

» Supervisar el cumplimiento del destino de los bienes para el cual fueron adquiridos, y el
cumplimiento del procedimiento previsto para el caso de transferencia o cambio de destino (Art.
110, 1 Decreto N° 1104/16)

» Supervisar la recepcion de los elementos que integran el economato o bienes y servicios en
general que se le encomienden.

* Intervenir y realizar el seguimiento de las gestiones de compras requeridas por los distintos
organismos de la jurisdiccion.

« Controlar que en las gestiones de compra se haya cumplimentado con el compromiso preventivo
del gasto realizado por el area especifica.

» Gestionar los pedidos de presupuesto en las compras directas que realiza la Direccién General
de Administracién.

+ Elaborar los informes relativos a la conveniencia de las ofertas recibidas y los actos
administrativo de adjudicacién que le encomiende la Superioridad.

» Poner a disposicion de la Superioridad para su rabrica las Ordenes de Provision de los bienes y
servicios adjudicados, controlando que se realice en tiempo y forma la notificacion pertinente.

* Supervisar el mantenimiento adecuado del equipamiento afectado al servicio de fotocopiado
elaborando los reportes pertinentes.

* Instruir a los Organismos del Ministerio en cuanto a la confeccidn de los Certificados de
Recepcion de Bienes y Servicios en cumplimiento de las normas de contrataciones vigentes.

« Elaborar los Proyectos de instrumento legal promoviendo la adjudicacion de las compras.

* Intervenir en la organizacion y funcionamiento de las compras y contrataciones de provisiones
que se realicen en la Jurisdiccidn, con sujecion a la Ley de Contabilidad y demas disposiciones
legales y reglamentarias vigentes.

< Intimar y emplazar a los proveedores por si 0 por delegacion en la Jefatura de Departamento
Abastecimiento, el cumplimiento de los respectivos contratos, adoptando o proponiendo las
medidas que fueran convenientes en resguardo de los interese administrativos.

* Integrar la Comision de Adjudicaciones conjuntamente con representantes del servicio del
Departamento
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MINISTERIO DE EDUCACION .
SECRETARIA DE ADMINISTRACION (Estructura Organica Funcional aprobada por Decreto N.°
295/19)
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION (Estructura Organica aprobada por Decreto N.°
0034/11)
COORDINACION GENERAL DE GESTION DE BIENES Y SERVICIOS

JEFE DE DEPARTAMENTO COMPRAS Y CONTRATACIONES

Mision:

Entender en la gestiobn administrativa y contable de adquisicion y/o contratacidn de bienes y servicios
para cubrir en tiempo y forma las solicitudes de las unidades organizativas del Ministerio a través de los
procedimientos y normas legales previstos y por asistir al Departamento y a las

mencionadas unidades del ministerio en todo lo inherente a la Compras y Contrataciones de la
Jurisdiccion.

Funciones:

* Intervenir en los pedidos que formulen las Jurisdicciones o Entidades definiendo las
caracteristicas, especificaciones, cantidad y calidades minimas de los bienes y/o servicios a
contratar, consignando la calidad exigida y en su caso las normas cualitativas que deban
requerirse; indicando si los elementos deben ser nuevos, usados o reacondicionados y si se
aceptan tolerancias; fundamentando el requerimiento de bienes que difieren de los comunes o
gue signifiquen restringir la concurrencia de oferentes y fundamentando las razones de urgencia
0 emergencia Si las hubiera o las circunstancias facticas o juridicas que justifiquen el encuadre
de la contratacién en alguna de las excepciones previstas por el articulo 116° de la Ley N°
12.510. 2. (Art. 139, inc. a) 1.)

« Controlar todo el proceso correspondiente a gestiones de compras y contrataciones de servicios
y locaciéon de obras, conforme a la normativa vigente y requerimientos necesarios para su
viabilidad, informando desvios, inconvenientes o posibles demoras que pudieran afectar los
servicios.

+ Definir con aprobacion de la autoridad competente aumentos 0 disminuciones del total
adjudicado en relacion a su valor original segun las autorizaciones de la normativa vigente, en
las condiciones y precios pactados y con adecuacién de los plazos respectivos; aceptar las
entregas en mas 0 en menos; prorrogar los contratos de tracto sucesivo, de cumplimiento
periédico o continuado, o de prestacion de servicios; revisar los contratos y revocarlos (Art. 137,
1, 2, 3, 4, 5 Decreto N° 1104/16)

« Realizar la programacion de compras e insumos procurando mantener en el nivel dptimo la
existencia de 10s mismos y la continuidad de la prestacién del servicio.

« Ejercer la recepcion de los elementos que integran el economato.

» Poner a disposicion de la Superioridad para su rabrica las Ordenes de Provision de los bienes y
servicios adjudicados, controlando que se realice en tiempo y forma la notificacidn pertinente.

* Instruir a los Organismos del Ministerio en cuanto a la confeccion de los Certificados de
Recepcion de Bienes y Servicios, comprobantes impositivos en cumplimiento de las normas de
contrataciones vy tributarias vigentes respectivamente.

» Asesorar técnicamente en las gestiones relacionadas con su competencia a las restantes areas
y/u organismos descentralizados dependientes del Ministerio.

« Capacitar, promover acciones de perfeccionamiento y formacién, propiciar el desarrollo y motivar
a su personal a cargo asegurando las competencias y motivacion requeridas.

lizar, proponer e implementar mejoras continuas en [0s procesos a su cargo.
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Poder Epecativo
MINISTERIO DE EDUCACION ]
SECRETARIA DE ADMINISTRACION (Estructura Organica Funcional aprobada por Decreto N.°
295119) ]
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION (Estructura Organica aprobada por Decreto N.°
0034/11) ] i
COORDINACION GENERAL DE GESTION DE BIENES Y SERVICIOS
DEPARTAMENTO COMPRAS Y CONTRATACIONES

JEFE DIVISION GESTIONES DIRECTAS

MISION:

Asistir areas y/u organismos dependientes del Ministerio en todo lo inherente a las gestiones de compras
y contrataciones de la Jurisdiccién indicando encuadre de los procedimientos de seleccién que se
llevaran a cabo.

FUNCIONES:

» Confeccionar las fichas técnica para la adquisicién de bienes y/o prestacién de servicios.

e Confeccionar, enviar y recepcionar las solicitudes de presupuestos y/o cartas invitaciones en las
Compras Directas.

e Determinar su alcance y normativa segin encuadre en fondos provinciales o de convenios
especificos nacionales.

e Confeccionar y evaluar las ofertas recibidas y derivar a los organismos correspondientes en caso
de corresponder, para Evaluaciones Técnicas y Recepciones de Bienes.

e Controlar las gestiones hasta la recepcién del bien o efectiva prestacion del servicio.

e Colaborar y/o conducir los actos de aperturas de sobres en las Gestiones Directas via excepcion.
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Conduccién Politica - Secretaria

Categoria 9 — Direccién General

Categoria 7 — Coordinacion

Categoria 6 — Departamento

Categoria 4 — Division

Secretaria de Administracion
(Decreto N° 295/19)

Direccion General de Administracion
(Decreto N° 0034/11)

Coordinacion General de Gestion de
Bienes y Servicios

Jefe de Departamento Compras y
Contrataciones

Jefe Divisién Gestiones Directas
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MINISTERIO DE EDUCACION

DELEGACION REGIONAL DE EDUCACION - REGION IV
COORDINACION GENERAL ADMINISTRATIVA DE DESPACHO
DEPARTAMENTO DE MESA DE ENTRADAS

NOMBRE DEL PUESTO: SECCION DE MESA DE ENTRADAS
Cantidad de Puestos: 2 (dos)
Categoria o Nivel: 3 (ires)

A -~ MISION O RESPONSABILIDAD BASICA:
Recibir, dar curso y egreso, a toda documentacién administrativa, que ingrese, se genere, fluya y egrese
de la DRE, registrando en el sistema movimientos y modificaciones.

B - FUNCIONES O TAREAS:

Recepcionar, registrar y derivar toda la informacion que llegue a la DRE de parte de los
administrados y de los organismos pUblicos y privados que correspondiere como asi mismo de la
gue salga de la DRE o la que circule internamente en ella.

Efectuar el enlace de la informacion administrativa entre las dependencias de la DRE recibiendo
y derivando la documentacion correspondiente.

Confeccionar y mantener actualizados los registros de archivo de documentacion administrativa.
Registrar baja de documentacioén administrativa.

Iniciar los expedientes de la DRE a pedido de los d6rganos competentes conforme a la
reglamentacion.

Entender en el control de foliatura, agregados, desgloses y estado de conservacion de las
actuaciones.

Intervenir en el diligenciamiento de notificaciones cuando asi lo disponga la autoridad.

Entregar y/o recibir comprobante de recepcion cuando se requiera.

Recepcionar, controlar, ordenar y conservar toda la documentacion que llegue al departamento
para su archivo.

Emitir informe sobre documentacion archivada cuando asi o requieran.

Preparar la correspondencia con documentacion y/o materiales que ingresen del Ministerio de
Educacion para ser enviados a las escuelas dependientes de la DRE.

Brindar informe sobre el estado de actuaciones administrativas en el ambito de su competencia.
Atender al pablico telefénica o personaimente.

Realizar toda otra funcién o tarea afin derivada de Ios contenidos y normas de la Provincia de
Santa Fe.
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