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Sr,
Ministro de Economla
C.P.N. WALTER A, AGOSTO
Presente

Nos dirigimos a usted en el marco de lo establecido por el punto 9.2 del Acta
Acuerdo N* 02/2022 de la Comisién de Paritaria Central homologada por el Decreto N* 474/22
y por lo solicitado oportunamente por parte de esta Entidad Sindical por Nota N* 0188 de
fecha 05 de septiembre del corriente afio y acordado por el punto 1) del lflitlm_a__pérqa_fa.-'_ﬂ.ﬁl_:
Acta de la Comisién Técnica N° 05/2022 y ratificada por Acta Acuerdo N°04/2022 de la
Comision de Paritaria Central homologada por Decreto N* 2166/22.- |

Al respecto, en lo referente al primer aspecto esta Entidad Sindical salfﬂta ﬂ
Poder E]ecutivu que eleve a la Comisién Técnlca una prupuesta sohra '

Publica Provincial, a los efectos de dar t:ontinuldad al pmce_sn._-.imﬂadmmn -
Decreto N2 2166/22 -
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Manifestamos que es de profunda preocupacién la incidencia que tiene sobre los
sueldos de los empleados el Impuesto a las Ganancias, mds aln, en sectores de conduccion
desvirtuando el concepto de que a mayor responsablilidad mayor remuneracion. Las politicas

salariales acordadas en paritarias no se ven reflejadas en los bolsillos de nuestros
representados.

En el presente contexto inflacionario nuestro esfuerzo hoy no solo estd centrado
en que las pautas salariales acordadas superen los fndices de precios sino también en lantaa]'"
y buscar mecanismos que permitan compensar |la desmesura y el desproporciona
que ocurre en los salarios de los agentes publicos.

No estd en la UPCN naturalizar esta pérdida. Los salarios de los trabaja
pueden ser considerados una ganancia. '

A la espera de respuesta favorable en los presentes reufii‘ﬁ’a , saluc
atentamente.




