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DECRETO N°

1625

SANTA FE, “Cuna De la Constitucion Nacional”, 3 1 AGU 2021

VISTO:

El Expediente N° 02501-0001416-2- S.I.LE. (MIGyD), mediante el cual
se gestiona la designacion por ingreso a Planta de Personal Permanente, con caracter
provisional -articulo 4° de la Ley 8525- de diversas personas que se desempefian en el
Ministerio de Igualdad, Género y Diversidad como contratados en el marco del articulo 169°
de la Ley N° 12.510 de Administracion, Eficiencia y Control del Estado; y

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto N° 0005/2021 se homologé el Acta Acuerdo N°
3/2021 de la Comision Paritaria Central — Ley 10.052, aprobando las Pautas para el Ingreso

a Planta Permanente Provisional del personal contratado, siendo de aplicacion necesaria y
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obligatoria para la instrumentacion de las designaciones que se gestionan en autos;

Que la mencionada acta en su Anexo ll, establece la incorporacion a
planta permanente provisional, a aquellas personas contratadas bajo diferentes modalidades
contractuales, siempre que se hayan desempefiado como contratados al 31 de Diciembre de

- 2018 y actualmente continlen con dicha situacion;

Que de acuerdo a la normativa antes mencionada, la Direccidn
General de Administracion de la entonces Secretaria de Estado de Igualdad y Genero elaboro
el listado del personal que cumple con las condiciones exigidas en el marco del articulo 169°
de la Ley N° 12.510 gue se encontraba contratado/a a la fecha antes citada y con continuidad
a la fecha;

Que los y las agentes cuyas designaciones se gestionan han

ianta Permanente Provisional” que como Anexo "II' forma parte integrante de las Pautas
T4z

4P ),-"'ﬁé&ra el ingreso, y los antecedentes que acreditan el cumplimiento de cada uno de los
7t (o) '}"‘"},
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requisitos exigidos, los cuales se encuentran reservados en la Direccién General de
Administracion — Departamento Personal y Sueldos de la Jurisdiccion;

Que se formuldé consulta a la Secretaria de Recursos Humanos y
Funcion Publica del Ministerio de Economia en relacién a los contratados Diaz de Brito, José
Maria y Ocampo, Irene, en razén de lo dispuesto por el art. 10 inc d) de la Ley N° 8525,
indicando dicho érgano rector que (nicamente la agente Ocampo cumple con las exigencias
relativas a la edad, en virtud del beneficio establecido por la Ley N° 9234;

Que con posterioridad al inicio del presente tramite, la Ley N° 14.038
crea el Ministerio de Igualdad, Género y Diversidad, en reemplazo de la Secretaria de Estado

de Igualdad y Género;

Que en concordancia, fue dictado el Decreto N° 949/21, en cuyo
articulo 2° se establece que el Ministerio de Igualdad, Género y Diversidad ejercera las
atribuciones en relacién con las areas, estructuras y créditos presupuestarios existentes a la
fecha en la ex Secretaria de Estado de Igualdad y Género bajo la estructura aprobada por la
Ley N° 13.920 en su texto original;

Que para posibilitar la designacion resulta necesario efectuar
modificacion presupuestaria en el Detalle Analitico de la Planta de Personal Permanente
correspondiente al Ministerio de lgualdad, Género y Diversidad, creando doce (12) cargos
para la incorporacién con caracter provisional del personal contratado al 31 de Diciembre de
2018;

Que el Departamento Presupuesto y Contable de la Direccion General
de Administracién procedié a confeccionar la Modificacion Presupuestaria N° 3/2021 por el
importe de PESOS UN MILLON DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS
CUARENTA ($1.261.640.-) a efectos de dotar de crédito suficiente a las partidas
involucradas;

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos y Despacho de la ex

miBecretaria de Estado de Igualdad y Género — actual Ministerio de Igualdad, Género y
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Diversidad -ha tomado debida intervencidn mediante Dictamenes N° 45/21 y N° 4/21;

Que la gestidn encuadra en las disposiciones del Acta de Comisién
Paritaria Central N° 3/21 suscripta entre la Unién del Personal Civil de la Nacién - Seccional
Santa Fe, la Asociacion Trabajadores del Estado — Consejo Directivo Provincial — Santa Fe
y el Gobierno de la Provincia de Santa Fe -homologada por Decreto N° 0005/21, en los
articulos 10° de la Ley N° 8525, 15° del Decreto - Acuerdo N° 2695/83 y en la Ley N° 9234 y
corresponde exceptuarla de las restricciones establecidas por los Decretos N° 0877/90,
0023/93 -articulo 9°- y 0235/96;

Que la modificacién presupuestaria se encuentra comprendida en la
normativa prevista por los articulos 28° incisos g y h) de la Ley N° 12.510, de Administracion,

Eficiencia y Control del Estado y 23° de la Ley N° 14.017 de Presupuesto afio 2021,

Que en virtud de lo expuesto y conforme a las facultades conferidas a
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este Poder Ejecutivo, por el Articulo 72° inciso 6 de la Constitucién Provincial;

POR ELLO,
EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA

DECRETA

ARTICULO 1°: Exceptlase la presente gestion del régimen instituido por los Decretos-
Acuerdos N° 0877/90, N° 0023/93 -articulo 9°- y N° 0235/96.-

ARTICULO 2°: Modificase el Detalle Analitico de la Planta de Personal Permanente de
la Jurisdiccién 43 Ministerio de Igualdad, Género y Diversidad, conforme al
detalle obrante en la Planilla Anexa "A" que forma parte integrante del presente Decreto.-

Ministerio de Igualdad, Género y Diversidad por el importe de PESOS UN
ILLON DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS CUARENTA ($1.261.640.-)
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(Ampliacion — Reduccion), de acuerdo al detalle obrante en Planilla Anexa "B" que forma
parte integrante del presente Decreto.-

ARTICULO 4°: Designase por ingreso a Planta de Personal Permanente, con caracter

provisional -articulo 4° de la Ley N° 8525 - en el Caracter 1 - Administracion
Central, Jurisdiccion 43 Ministerio de Igualdad, Género y Diversidad, Fuente de
Financiamiento 111, Inciso 1, Partida Principal 1, al personal que se detalla en Planilla Anexa
"C" que forma parte integrante del presente Decreto, cesando como contratados en los
términos del articulo 169° de la Ley N° 12.510.-

ARTICULO 5° Establécese que, el gasto que demande la presente gestién se imputara
a las partidas que se amplian por el articulo 3° del presente Decreto.-

ARTICULO 6° Refréndase por los sefiores Ministros de Gestién Publica, Economiay la
sefiora Ministra de Igualdad, Género y Diversidad.-

ARTICULO 7°: Registrese, ¢ nuniquese y archivese.-

C.P.N OMARANGEL PEROTTI
MARCOS BERNARDO CORACH

&S F C.P.N. WALTER ALFREDO AGOSTO
CELIAISABEL ARENA

Lic. MARCELO JAVIER MEIER
(RECTOR GENERAL

DE DESPALCHO Y DECRETOS alc
Ministeriq de Gdstion Publica
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