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pECRETON® (417
SANTA FE, “Cuna de Ia Constitucién Nacional” 26 ABR 2021

VISTO:

El expediente N° 00312-0008700-3 del registro del Sistema de
Informacion de Expedientes, por el cual se gestiona la designacién por ingreso a Planta de
Personal Permanente, con caricter provisional -articulo 4° de la Ley N° 8525- de diversos
agentes contratados en el marco del articulo 8° de dicha Ley; y

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto N° 5/21 se homologé el Acta-Acuerdo N°
03/2021 de la Comision Acta Paritaria Central — Ley 10.052, la cual en su punto 12, se
acuerda el pase a la planta permanente de diverso personal contratado;

Que atento a ello, se reciben instrucciones de la superioridad con pautas
para el pase a planta permanente provisional, de aquellas personas contratadas bajo diferentes
modalidades contractuales, siempre que se hayan desempefiado como contratados al 31 de
diciembre de 2018 y actualmente continiien con dicha situacion;

Que de acuerdo a la normativa antes mencionada, €l Ministerio de

Economia elabor el listado del personal que cumple con las condiciones exigidas en el marco

— del articulo 8° de la Ley N° 8525 y que se encontraba contratado a la fecha antes citada y con
continuidad a la fecha;

Que los agentes cuyas designaciones se gestionan han presentado la
documental referida en el formulario para la “Designacién en Planta Permanente Provisional”
que como Anexo “II” forma parte integrante de las Pautas para el ingreso, con excepcion del
certificado de conducta, presentando declaracién jurada justificando la falta del mismo, y los
antecedentes que acreditan el cumplimiento del resto de los requisitos exigidos se encuentran
reservados en el Ministerio de Economia;

Imprenta Oficial - Santa Fe

Que para posibilitar la designacion resulta necesario la creacién de 2
(dos) cargos, 1 Categoria 1 - Agrupamiento Administrativo y 1 Categoria 1 — Agrupamiento
Servicios Generales, razon por la cual se procede a modificar el Detalle Analitico de 1a Planta
de Personal Permanente de 1a Jurisdiccion 36. Ministerio de Economia;

Que los agentes RECARDO HERNAN VICINO y MARIA JOSEFINA
GUADARRAMA presentan copias certificadas de los titulos de Técnico Mecanico -
Electricista y Educacion Polimodal, Modalidad Humanidades y Ciencias Sociales,
respectivamente;

Que atento a ello, corresponde reconocer los titulos respectivos,
2 encuadrando dicho reconocimiento en las disposiciones del articulo 57° del Decreto-Acuerdo
N, N° 2695/83, modificado por su similar N° 0332/07 y conforme lo establecido por el articulo
¢ 1° inciso b) del Decreto-Acuerdo N° 235/96, se lo exceptia de los alcances del Decreto-
Acuerdo N° 0072/96;

Que por otra, teniendo en cuenta que el sefior Vicino se desempefia
o chofer del sefior Ministro de Economia, se solicita el reconocimiento de los
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suplementos para choferes de funcionario y en concepto de compensacion para la contratacion
de un seguro carnet, los cuales encuadran en las disposiciones establecidas por el articulo 71°
del Decreto-Acuerdo N° 2695/83 y modificatorios;

Que la gestion encuadra en las disposiciones del Acta de Comision
Paritaria Central N° 03/21 suscripta entre la Union del Personal Civil de la Nacion - Seccional
Santa Fe, la Asociacion Trabajadores del Estado — Consejo Directivo Provincial — Santa Fe y
el Gobiemno de la Provincia de Santa Fe -homologada por Decreto N° 5/21 y en los articulos
10° de la Ley N° 8525, 10° y 46° del Decreto - Acuerdo N° 2695/83 y corresponde
exceptuarla de las restricciones establecidas por los Decreto N°s. 0877/90, 0023/93 -articulo
9°- y 0235/96;

Que la modificacion presupuestaria se encuentra comprendida en la
normativa prevista por los articulos 28° incisos g) y h) de la Ley N° 12.510, de
Administracién, Eficiencia y Control del Estado y 23° de la Ley N° 14.017 de Presupuesto
afio 2021;

POR ELLO:
EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA

DECRETA:

ARTICULO 1° - Exceptiase la presente gestion del régimen instituido por los Decretos-
Acuerdos N°s. 0877 /90, 0023/93 -articulo 9°- y 0235/96.

ARTICULO 2° - Modificase el Detalle Analitico de la Planta de Personal Permanente de
la Jurisdiccion 36. Ministerio de Economia, conforme al detalle obrante en
la Planilla Anexa “A” que forma parte integrante del presente Decreto.

ARTICULO 3° - Modificase el Presupuesto vigente, en la Jurisdiccién 36. Ministerio de

Economia (reduccién y ampliacion), en el Inciso 1. Gastos en Personal,
por la suma de $ 1.112.000,00 (PESOS UN MILLON CIENTO DOCE MIL), conforme al
detalle obrante en Planilla Anexa “B” que forma parte integrante del presente Decreto.

ARTICULO 4° - Designase por ingreso a Planta de Personal Permanente, con caracter

provisional -articulo 4° de la Ley N° 8525-, en el Cardcter 1.
Administracion Central, Jurisdiccién 36. Ministerio de Economia, Fuente de Financiamiento
111, Inciso 1, Partida Principal 1, al personal que se detalla en Planilla Anexa “C” que forma
parte integrante del presente Decreto, cesando como contratados en los términos del articulo
8° de la Ley N° 8525.

ARTICULQO 5° - Recondcese a los efectos del pago del adicional por titulo, conforme a las
constancias presentadas por los agentes designados en el articulo 4°, que a

\ continuacion se detallan:

i - RICARDO HERNAN VICINO (CUIL: N° 20-31515977-7 — C. 1986), ¢l titulo de Técnico
| Mecanico - Electrigistay articulo 57° inciso 2 a) del Escalafén vigente — Decreto-Acuerdo N°
2695/83.
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Mecanico - Electricista, articulo 57° inciso 2 a) del Escalafon vigente — Decreto-Acuerdo N°
2695/83.

- MARIA JOSEFINA GUADARRAMA (CUIL. N° 27-36265886-7 — C. 1993), el titulo de
Educacion Polimodal con Modalidad Humanidades y Ciencias Sociales, articulo 57° inciso 2
b) del Escalafén vigente — Decreto-Acuerdo N° 2695/83.

ARTICULO 6° - Recondcese al sefior RICARDO HERNAN VICINO (CUIL. N° 20-

315159777 — C. 1986), Categoria 1 - Agrupamiento Servicios
Generales, el suplemento para Chofer de Funcionario, a partir de la fecha de la toma de
posesion y hasta tanto subsistan las actuales circunstancias, quien se desempefiard como
chofer del sefior Ministro de Economia.

ARTICULO 7° - Reconodcese al sefior RICARDO HERNAN VICINO (CUIL. N° 20-

31515977-7 — C. 1986), Categoria 1 - Agrupamiento Servicios
Generales, el suplemento en concepto de compensacion para la contratacion de un seguro de
carnet, a partir de la fecha de la toma de posesion y hasta tanto subsistan las actuales
circunstancias.

ARTICULO 8° - Establécese que previo a la toma de posesién del cargo por parte de los

agentes, el servicio administrativo jurisdiccional correspondiente debera

___  constatar que hayan presentado la documentacién que acredite el cumplimiento de los

requisitos exigidos por la normativa vigente para el ingreso de personal. De lo contrario,
quedara sin efecto su designacion.

Imprenta Oficial - Santa Fe

ARTICULO 9° - Establécese que, el gasto que demande la presente gestion se imputara a

/7 las partidas que se amplian por el articulo 3° del presente Decreto.
Iﬂ_, ARTICULO 10° -

- Registrese, comuniquese y archivese.

T O

C.P.N OMAR ANGEL PEROTTI

C.P.N. WALTER ALFREDO AGOSTO




M. Economia Modificaciones presupuestarias

~ Modificaciones de la planta de cargos. QELer_cuE : 2021 - Tipo de modlflcacwn Vigente.
Jurisdiccion: 36 - M. Economia  S.A.F.: 1 - Economia (DGA)

Anniun Anexd A
Numero: 5 Fecha de registro:  05/03/2021 Fecha de imputacion: 05/03/2021 Nivel de aprobaclon Rector Ongen SAF.
—Estado—— ——— e e —— -

Aprobada |nst|tucuon Fecha aprobamén S. A F 05/03/2021 Fecha aprooamon Institucion: 05/u3,202‘

Requiere modificacion presupuestaria:No Recibida Rectori___] Expediente: 312-8700-3 Expediente GDE:
Aplicar al aprobado: No Aplicar a PV del ejercicio siguiente: No

Observaciones: Pase del Personal Contratado a Planta Permanente Pr. 1/2y 21/2 .

SAFOP Categoria programatica __ _Cargo _ Clase _Tipocargo Clasif. Geograf. Tipomodif.  Caract.  Cantidad Retrib.Cargo Unitario
01.0.0.2 - SUPERINT.TCO-ADM. 2 8 1 - Categoria 1 14 Permanente 82-63-0 Ampliacion Cargo 1 28.953,61
021.0.0.2 - FORM. Y DES. RR.HH. 2.1.1 - Categoria 1 2 Permanente 82-63-0 Ampliacion Cargo 1 28.953,61
Totalescargos— — — —— ———— — - — - —— - Totales horag —— —— — — = —— s —
Cantidad Costo Cantidad Costo Cantidad Diferencia Cantidad Costo Cantidad Costo Cantidad Diferencia
Perm: Amp: 2 57.907,22 Red: O 0,00 Saldo: 2 -57.907,22 Perm: Amp: 0 0 Red: 0 0 Saldo: 0 0
Temp: Amp: 0 0,00 Red: 0 0,00 Saldo: 0 0,00 Temp:Amp: 0 0 Red: 0 0 Saldo: 0 0

Totales Generalesf T e o e e e e e e e
Costos totales: Amp 57.907,22 Red: 0,00 Saldo: -57 907,22

Cp o waNNa . ARCE G ASSING
VIVIANA GUADAIUPE TACCA racto oenera\ de

nustracion
1 ONILA
Coord, General de Asesoramientc IANISTERIC DE EC
Técnico y Normativo aj<
[o] [OMiA
05/03/2021 - 10:04 MINISTERIO DE ECON
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M. Economia Modificaciones presupuestarias

' Modificaciones presupuestarias - Ejercicio: 2021

Institucion: 36 - M. Economia  S.A.F.: 1 PLANILLA, Diyexa S G
Namero: 32 Fecha de registro: 08/03/2021 Fecha de terminacion: 08/03/2021
- Estado—~ —— - - e e

Formulacién en nivel superior

Nivel de aprobacion: Rector Expediente: 00312-0008700-3 Vigencia: No Reconduccién: No Tipo de modificacion: Normal
Expediente GDE:
Observaciones S.A.F.: Design. Pl.Perm- Vicino Pr.1/2 y Guadarrama Pr.21/2

| Gastos B ]

SAFoP  Categoria programatica Fuente ~ Objeto del gasto Clasif. geogr.  Finalidad y funcion Ti%Qf Importe  Reconduccion Vigencia

modif.

. 0 7 1.0.0.2 - SUPERINT.TCO-ADM. 111 - Tesoro Provincial 1.1.1.0 - Retrib. del cargo 0-0-0 1.3.0 - Dir. sup. ejecutiva  Ampl. 261.000,00 No No
1.1.3.0 - Retrib.que no h/carg 0-0-0 1.3.0 - Dir. sup. ejecutiva  Ampl. 112.000,00 No No
1.1.4.0 - Sueldo Anual Compl. 0-0-0 1.3.0 - Dir. sup. ejecutiva  Ampl. 37.000,00 No No
1.1.6.0 - Contrib patronales 0-0-0 1.3.0 - Dir. sup. ejecutiva  Ampl. 102.000,00 No No
1.1.7.0 - Complementos 0-0-0 1.3.0 - Dir. sup. ejecutiva  Ampl. 86.000,00 No No
1.2.1.0 - Retrib. del cargo 0-0-0 1.3.0 - Dir. sup. ejecutiva Reduc. 16.000,00 No No

Reduc. 9.000,00 No No

Reduc. 261.000,00 No No

1.2.2.0 - Retribuc. que no h/c 0-0-0 1.3.0 - Dir. sup. ejecutiva Reduc. 103.000,00 No No
1.2.3.0 - Sueldo Anual Comp. 0-0-0 1.3.0 - Dir. sup. gjecutiva Reduc. 37.000,00 No No
1.2.5.0 - Contrib. Patronales 0-0-0 1.3.0 - Dir. sup. ejecutiva Reduc. 102.000,00 No No
1.2.6.0 - Complementos 0-0-0 1.3.0 - Dir. sup. ejecutiva Reduc. 86.000,00 No No
1.5.0.0 - Asist. Soc. Pers. 0-0-0 1.3.0 - Dir. sup. ejecutiva  Ampl. 16.000,00 No No
21.0.0.2 - FORM. Y DES. RR.HH. 111 - Tesoro Provincial 1.1.1.0 - Retrib. del cargo 0-0-0 1.3.0 - Dir. sup. ejecutiva  Ampl. 261.000,00 No No
1.1.3.0 - Retrib.que no h/carg 0-0-0 1.3.0 - Dir. sup. ejecutiva  Ampl. 11.000,00 No No
1.1.4.0 - Sueldo Anual Compl. 0-0-0 1.3.0 - Dir. sup. ejecutiva Ampl. 31.000,00 No No
1.1.6.0 - Contrib patronales 0-0-0 1.3.0 - Dir. sup. ejecutiva Ampl. 76.000,00 No No
1.1.7.0 - Complementos 0-0-0 1.3.0 - Dir. sup. ejecutiva  Ampl. 119.000,00 No No
1.2.1.0 - Retrib. del cargo 0-0-0 1.3.0 - Dir. sup. ejecutiva Reduc. 261.000,00 No No

Reduc. oy wadhi00%22 4o rad®®
-/ “ Twrector General de Administracié
\élV:ﬁNGA 5 “f’:)ALUPE 1A MIETERIC DE Fcor\lm{ﬂ,um
Oord. General de Asesoramienito i : o
Techiey N pesoramien Firma responsable: ..................N. . T Aclaracion: ...

08/03/2021 - 10:39 MINISTERIO DE ECONOMIA
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M. Economia Modificaciones presupuestarias

Modificaciones presupuestarias - Ejercicio: 2021 f

Institucién: 36 - M. Economia S.A.F.: 1 Pua N aneva p°

| Gastos

SAFoP Categoria programatica " Fuente " Objeto del gasto " Clasif. geogr. ~ Finalidad y funcion Tipo  Importe " "Reconduccién Vigencia
modif.

0 21.0.0.2- FORM. Y DES. RR.HH. 111 - Tesoro Provincial 1.2.2.0 - Retribuc. que no h/c 0-0-0 1.3.0 - Dir. sup. ejecutiva Reduc. 11.000,00 No No
1.2.3.0 - Sueldo Anual Comp. 0-0-0 1.3.0 - Dir. sup. ejecutiva Reduc. 31.000,00 No No
1.2.5.0 - Contrib. Patronales 0-0-0 1.3.0 - Dir. sup. ejecutiva Reduc. 76.000,00 No No
1.2.6.0 - Complementos 0-0-0 1.3.0 - Dir. sup. ejecutiva Reduc. 100.000,00 No No

- Totales S - -

Ampliacion: 1.112.000,00 Reduccion: 1.112.000,00 Saldo: 0,00

TP IWANNA | ARCE de FASSING
Direcior General de Administracion
MINISTERIO DE ECONOMIA

VIVIANA BUADALUPE TACCA

Coord. General de Asesoramiento . )
Técnico y Normativo ajc Firma responsable: ... M. ML ... ACIAraCIoN: ..o

-
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PlAMIL Anexa * ¢

& Planilla para pluralidad de designaciones en
e Planta Permanente -Acta Paritaria N° 3/2021-

PROVINGIA DE SANTA FE

Jurisdicclén o Ente Designacién en Planta Permanente Provisional

Apellido y Nombres i DNI/CUIL : Categoria Unidad de Organizacion

Direccién General de Despacho y
Serviclo Interministeriai

1 VICINO, Hernan Ricardo 1986 | 20-31515977-7 | 2695 | S.Grales | 01

Direccién General de Formacién de

2 GUADARRAMA, Marfa Josefina 1993 | 27-36265886-7 | 2695 | Adm. 01 Recursos HUmManos

Firmas y Sellos

Director General de Administracién, de
Personal o de Recursos Humanos

Funclonario con rango no Inferior
a Subsecretario, o Tltular del ente

‘7
o Entidades Gremiales Vb W

L_a,’;ffﬂ_ﬁagorE Gremial
=i-¢:5tario de Economia

“7GN - Secc, Santa Fe MOMICA B, (.;-!GL!A
W oL o0 e Formacion

s

5 Dered incial
Canseo Drective Provi
ST ATE.

UGsecretalio ngai y da
Coordinacion N
MINISTERIO DE ECONGMIA Ad

.PN.\\IANNA AR
%ivec!or Gener_a\ de Admco
pinisterio e
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